Основна школа „Цветин Бркић” Глушци


Годишњи план рада за школску 2012/2013. годину


Годишњи  план рада

за школску 2012/2013. годину
Септембар, 2012.године
2.  УВОДНИ ДЕО

 2.1. ПОЛАЗНЕ  ОСНОВЕ РАДА


Полазне основе у изради Годишњег плана рада школе за школску 2012/2013. годину представљају следећа документа:
1.Развојни план установе;

2.Резултати самовредновања;

 3.Извештај о раду школе за школску 2011/2012.. годину;

 4.Списак прописа које школа примењује у вршењу овлашћења.
	ЗАКОНИ У ОБЛАСТИ ОБРАЗОВАЊА



	Закон о основама система образовања и васпитања (''Службени гласник РС'', број:72/09)

	ПОСЕБНИ ЗАКОНИ



	ОБЛАСТ ОСНОВНОГ ОБРАЗОВАЊА И ВАСПИТАЊА

	Закон о основној школи ("Службени гласник РС'', број: 50/92, 53/93, 67/93, 48/94, 66/94 – одлука УСРС, 22/2002, 62/2003 – др.закон, 64/2003 – испр. др. закона,  101/2005 – др. Закон, 72/09 – др.закон)

Закон о уџбеницима и другим наставним средствима ('' Службени гласник РС'', број: 72/09)

Закон о службеној употреби језика и писама  ("Службени гласник РС", број 45/91, 53/93, 67/93, 48/94 и 101/05 - др. закон) 
 Закон о печату државних и других органа ('' Службени гласник РС'', бр. 101/07)



	ПОДЗАКОНСКИ АКТИ

	Правилник о дозволи за рад наставника, васпитача и стручних сарадника (''Службени гласник РС'', број: 22/05, 51/08);
Правилник о сталном стручном усавршавању и стицању звања наставника, васпитача и стручних сарадника ('' Службени гласник РС'', број: 14/04, 56/05);
Правилник о полагању стручног испита за секретара установе ('' Службени гласник РС'', број: 74/03, 106/03, 20/04, 50/08);

Правилник о стручно-педагошком надзору (''Службени гласник РС'', број: 19/07);



	ДРУГИ ПРОПИСИ КОЈИ СЕ ПРИМЕЊУЈУ У ОБЛАСТИ 

ОСНОВНОГ ОБРАЗОВАЊА И ВАСПИТАЊА

	1. Уредба о коефицијентима за обрачун и исплату плата запослених у јавним службама (''Службени гласник РС'', број: 44/01, 15/02, 30/02, 32/02, 69/02, 78/02, 61/03, 121/03, 130/03, 67/04, 120/04, 5/05, 26/05, 81/05, 105/05, 109/05, 27/06, 32/06, 58/06, 82/06, 106/06, 10/07, 40/07, 60/07, 91/07, 106/07, 7/08, 9/08, 24/08, 26/08, 31/08, 44/08, 54/08, 108/08, 113/08, 79/09);

2. Одлука о критеријумима за утврђивање мреже дечјих вртића и основних школа (''Службени гласник РС'', број: 13/04);

3. Одлука о броју и просторном распореду основних школа у Републици Србији (''Службени гласник РС'', број: 58/94, 49/95, 19/97, 20/97, 37/97, 58/97, 59/97, 13/98, 23/98, 31/98, 40/99, 24/00, 31/00, 26/01, 56/01, 7/02, 36/02, 50/02, 65/02, 9/03, 76/03, 121/03, 13/04);

4. Правилник о мерилима за утврђивање цене услуга у основној школи (''Службени гласник РС'', број: 42/93, 37/09);

5. Посебан колективни уговор за запослене у основним и средњим школама и домовима ученика („Сл. гласник РС“ број: 12/09).


	Прописи у области основног образовања и васпитања

	1. Правилник о врсти стручне спреме наставника и стручних сарадника у основној школи (''Службени гласник РС – Просветни гласник'', бр. 6/96, 3/99, 10/2002, 4/2003, 20/2004, 5/2005, 2/2007, 3/2007, 4/2007, 17/2007, 20/2007, 1/08, 4/08, 6/08, 8/08, 11/08, 2/09);

2. Правилник  о врсти стручне спреме наставника који изводе образовно-васпитни рад из изборних програма у основној школи  ("Службени гласник СРС - Просветни гласник", број 27/87 и 1/89 и "Службени гласник РС - Просветни гласник", број 4/03, 10/04, 3/05, 9/05, 4/07, 17/07, 1/08, 6/08 и 8/08 - испр., 4/09)
3. Правилник о наставном плану и програму основног образовања и васпитања («Сл.гл.СРС- Просветни гласник“, бр. 4/90, Просветни гласник», бр. 2/91, 2/92, 13/93, 1/94, 5/95, 6/96, 8/97, 14/97, 10/98, 2/00, 4/01, 4/03, 7/03, 4/04, 9/04, 12/04, 7/05, 8/05, 9/05, 6/06, 7/06, 9/06, 1/09);

4. Правилник о наставном плану за други циклус основног образовања и васпитања и наставном програму за V разред основног образовања и васпитања («Просветни гласник», бр. 6/07);

5. Правилник о наставном програму за шести разред основног образовања и васпитања («Просветни гласник», бр. 5/08);

6. Правилник о наставном плану и програму основног образовања и васпитања за време непосредне ратне опасности, ратног стања или ванредних прилика («Просветни гласник», бр. 21/97);

7. Правилник о наставном плану и програму у основног балетског образовања и васпитања («Просветни гласник», бр. 18/07);

8. Правилник о садржају и начину вођења евиденције и издавању јавних исправа у основној школи (''Службени гласник РС'', број: 55/06, 51/07, 67/08);

9. Правилник о дипломама за изузетан успех ученика у основној школи (''Службени гласник РС'', број: 37/93, 42/93);

10. Правилник о норми часова непосредног рада са ученицима наставника, стручних сарадника и васпитача у основној школи (''Службени гласник РС – Просветни гласник'', бр. 2/92, 2/2000);

11. Правилник о оцењивању ученика основне школе (''Службени гласник РС'', број: 93/04, 92/05);

12. Правилник о условима и поступку напредовања ученика основне школе (''Службени гласник РС'', број: 47/94);

13. Правилник о наставном плану и програму за први и други разред основног образовања и васпитања («Сл. гласник РС – Просветни гласник», бр. 10/04, 20/04, 1/05, 3/06, 15/06, 2/08)

14. Правилник о наставном плану за први, други, трећи и четврти разред основног образовања и васпитања и наставном програму за трећи разред основног образовања и васпитања («Просветни гласник», бр. 1/05, 15/06, 2/08) Верска настава и грађанско васпитање – обавезан изборни предмет у бр. 1/05, Шах у бр. 15/06, Буњевачки говор у бр. 2/08);

15. Правилник о наставном програму за четврти разред основног образовања и васпитања («Просветни гласник», бр. 3/06, 15/06 – Шах, 2/08);

Правилник о наставном плану и програму за седми разред основног образовања и васпитања („Сл. гласник РС . Просветни гласник 6/09) и др.
16.ПРАВИЛНИК О НАСТАВНОМ ПЛАНУ И ПРОГРАМУ ЗА ПРВИ И ДРУГИ РАЗРЕД ОСНОВНОГ ОБРАЗОВАЊА И ВАСПИТАЊА ("Сл. гласник РС - Просветни гласник", бр. 10/2004, 20/2004, 1/2005, 3/2006, 15/2006, 2/2008, 2/2010 и 7/2010)
17.ПРАВИЛНИК О НАСТАВНОМ ПЛАНУ ЗА ДРУГИ ЦИКЛУС ОСНОВНОГ ОБРАЗОВАЊА И ВАСПИТАЊА И НАСТАВНОМ ПРОГРАМУ ЗА ПЕТИ РАЗРЕД ОСНОВНОГ ОБРАЗОВАЊА И ВАСПИТАЊА ("Сл. гласник РС - Просветни гласник", бр. 6/2007, 2/2010 и 7/2010 - др. правилник)
18.ПРАВИЛНИК О НАСТАВНОМ ПЛАНУ ЗА ПРВИ, ДРУГИ, ТРЕЋИ И ЧЕТВРТИ РАЗРЕД ОСНОВНОГ ОБРАЗОВАЊА И ВАСПИТАЊА И НАСТАВНОМ ПРОГРАМУ ЗА ТРЕЋИ РАЗРЕД ОСНОВНОГ ОБРАЗОВАЊА И ВАСПИТАЊА ("Сл. гласник РС Просветни гласник", бр. 1/2005, 15/2006, 2/2008, 2/2010 и 7/2010)

19.ПРАВИЛНИК О ПРОГРАМУ ЗА ОСТВАРИВАЊЕ ЕКСКУРЗИЈЕ У ПРВОМ И ДРУГОМ ЦИКЛУСУ ОСНОВНОГ ОБРАЗОВАЊА И ВАСПИТАЊА ("Сл. гласник РС - Просветни гласник", бр. 7/2010)
20.ПРАВИЛНИК О КАЛЕНДАРУ ОБРАЗОВНО-ВАСПИТНОГ РАДА ОСНОВНЕ ШКОЛЕ ЗА ШКОЛСКУ 2010/2011. ГОДИНУ ("Сл. гласник РС - Просветни гласник", бр. 4/2010)

21.ПРАВИЛНИК О ВРСТИ СТРУЧНЕ СПРЕМЕ НАСТАВНИКА И СТРУЧНИХ САРАДНИКА У ОСНОВНОЈ ШКОЛИ ("Сл. гласник РС - Просветни гласник", бр. 6/96, 3/99, 10/2002, 4/2003, 20/2004, 5/2005, 2/2007, 3/2007, 4/2007, 17/2007, 20/2007, 1/2008, 4/2008, 6/2008, 8/2008, 11/2008, 2/2009, 4/2009, 9/2009 и 3/2010)

22.ПРАВИЛНИК О ВРСТИ СТРУЧНЕ СПРЕМЕ НАСТАВНИКА КОЈИ ИЗВОДЕ ОБРАЗОВНО-ВАСПИТНИ РАД ИЗ ИЗБОРНИХ ПРОГРАМА У ОСНОВНОЈ ШКОЛИ ("Сл. гласник СРС - Просветни гласник", бр. 27/87 и 1/89 и "Сл. гласник РС - Просветни гласник", бр. 4/2003, 10/2004, 3/2005, 9/2005, 4/2007, 17/2007, 1/2008, 6/2008, 8/2008 - испр., 4/2009 и 3/3010)
23.ПРАВИЛНИК О НАСТАВНОМ ПРОГРАМУ ЗА ОСМИ РАЗРЕД ОСНОВНОГ ОБРАЗОВАЊА И ВАСПИТАЊА ("Сл. гласник РС - Просветни гласник", бр. 2/2010)
24.ПРАВИЛНИК О НАСТАВНОМ ПРОГРАМУ ЗА СЕДМИ РАЗРЕД ОСНОВНОГ ОБРАЗОВАЊА И ВАСПИТАЊА ("Сл. гласник РС - Просветни гласник", бр. 6/2009)
25.ПРАВИЛНИК О ПЛАНУ УЏБЕНИКА ("Сл. гласник РС - Просветни гласник", бр. 1/2010)
26. СТАНДАРДИ КВАЛИТЕТА РАДА ОБРАЗОВНО-ВАСПИТНИХ УСТАНОВА("Сл. гласник РС“, бр. 7, од 08.02.2011. год.

27. ПРАВИЛНИК О ОБРАЗОВНИМ СТАНДАРДИМА ЗА КРАЈ ПРВОГ ЦИКЛУСА ОБАВЕЗНОГ ОБРАЗОВАЊА ЗА ПРЕДМЕТЕ: СРПСКИ ЈЕЗИК, МАТЕМАТИКА И ПРИРОДА И ДРУШТВО („Просветни гласник РС", бр. 5/2011)

28. ПРАВИЛНИК О ОПШТИМ СТАНДАРДИМА ЗА КРАЈ ОБАВЕЗНОГ ОБРАЗОВАЊА, (Просветни гласник РС, бр. 5/2010)



2.2 ПРИОРИТЕТНИ ЗАДАЦИ

     •   Примена облика и метода рада који ученика враћају у позицију субјекта.  То          значи интензивнија примена облика учења из програма Активног учења, програма примене Конвекције о правима детета, Буквара дечјих права, Учионице добре воље и сл.

· Инклузивно образовање (реализација активности из прихваћеног пројекта „Оснаживање школа за инклузивно образовање“, спровођење инклузивног образовања у школи)

2.3. ШКОЛСКО РАЗВОЈНО ПЛАНИРАЊЕ

2.3.1. РАЗВОЈНИ ПЛАН ЗА

ШКОЛСКУ 2012/ 2013. ГОДИНУ 
СТРУЧНИ  АКТИВ ЗА РАЗВОЈНО ПЛАНИРАЊЕ
	Стручни актив за развојно планирање поднео је извештај о реализацији Развојног плана ОШ „Цветин Бркић“, Глушци у току школске 2011/2012. године.

	Представници

Наставника: Гордана Стевановић, Виолета Савић, Марија Маџаревић, Зоран Угљешић, 
Весна Ерчић

Стручних сарадника: Јасмина Средић

Јединице локалне самоуправе: Анђелко Угљешић

Ученичког парламента: Ненад Остојић

Савета родитеља: Слободан Остојић
Директор

	


ОБЛАСТ ПРОМЕНЕ-СТРУЧНО УСАВРШАВАЊЕ

Школским развојним планом за школску 2012/2013. годину предвиђено је стручно усавршавање наставника и стручних сарадника са циљем подизања професионалних компентенција наставника у области комуникације, решавања конфликтних ситуација на релацији наставник-ученик. С тим у вези запослени ће ићи на семинаре у складу са финансијским могућностима школе.

ОБЛАСТ ПРОМЕНЕ-ОПРЕМАЊЕ НАСТАВНИМ СРЕДСТВИМА

Школа ће набављати наставна средства у зависности од расположивих средстава.
ОБЛАСТ ПРОМЕНЕ-ИНФРАСТРУКТУРА ШКОЛЕ

Све што је планирано за школску 2012/2013. годину је већ реализовано.

                                                                                       Председник стручног актива:

                                                                                       Гордана Стевановић

2.4.  САМОВРЕДНОВАЊЕ
2.4.1.ГОДИШЊИ ПЛАН ТИМА ЗА САМОВРЕДНОВАЊЕ И ВРЕДНОВАЊЕ РАДА ШКОЛЕ

Чланови тима:

Јасмина Средић

Мирослав Ковачевић

Марија Маџаревић

Тања Мутавџић

Живка Ђерговић

Током школске 2012/2013. године тим за самовредновање и вредновање рада школе вредноваће рад школе у оквиру кључне области школски програм и годишњи програм рада са следећим подручијима вредновања и показатељима:

1) школски програм- структура и садржај

2) годишњи програм рада- структура и садржај

Могући извори доказа за самовредновање и вредновање рада школе: школски програм, наставни планови и програми, годишњи програм рада и школски развојни план.
3. МАТЕРИЈАЛНО-ТЕХНИЧКИ И ПРОСТОРНИ УСЛОВИ РАДА

3.1. ИСТОРИЈАТ ШКОЛЕ
   
Основна школа „Цветин Бркић“ у Глушцима једина је школа у овом насељу. Школа је основана 1841. године, и њен први учитељ је био Петар Димитријевић. У току прошлог века глушачка школа је имала прилику да три пута добија зграду. Најстарија је подигнута убрзо након оснивања школе. Друга је рађена 1864/1865. у којој је била једна учионица и стан за учитеља.. Последња, планска школа, завршена 1904. имала је две учионице. Од оснивања па до Првог светског рата скоро четрдесет учитеља васпитавало је велики број генерација. Између два рата у школи је увек био велики број ученика са којима је радило четири учитеља..

     
Занимљив је податак да је школске 1939-1940. године било чак 145 првака. Убрзо по ослобођењу 1950. године, школа прераста у "Осмолетку у Глушцима". Већ 1964. године школа узима име свог мештанина, првоборца, Цветина Бркића. Треба рећи да је 1957. школи у Глушцима припојена Основна школа из Узвећа, а 1967. и школа из Мачванског Метковића. Од 1946-1950. били су организовани течајеви за неписмене. На првом републичком такмичењу ученика 1965. године, школа је добила захвалницу и признање. 

    
Школа и данас учествује на многим такмичењима и ученици постижу запажене резултате.

3.2. УСЛОВИ  СРЕДИНЕ  У  КОЈОЈ  ШКОЛА  РАДИ

Матична школа налази се у Мачви, плодној и богатој равници. У остваривању програмских садржаја, културних и других активности школа сарађује са:

· Месном заједницом Глушци, Узвеће и М. Метковић,

· Предшколском установом у  «Слава Ковић», Богатић,

· Библиотеком  «Јанко Веселиновић», Богатић,,

· Историјским архивом,
· Центром за социјални рад,
· Домом  културе у Глушцима,
· Црвеним крстом,
· Туристичким агенцијама .
Школа сарађује са другим школама које се налазе на територији општине Богатић, Министарством просвете - одељење у Шапцу, Школском управом у Ваљеву и другим институцијама важним за рад школе.    
3.3. МАТЕРИЈАЛНО – ТЕХНИЧКА  ОПРЕМЉЕНОСТ
	ВРСТА

ПРОСТОРА
	ГЛУШЦИ
	УЗВЕЋЕ
	М. МЕТКОВИЋ

	КЛАСИЧНЕ  УЧИОНИЦЕ
	6
	2
	2

	КАБИНЕТИ 
	2
	
	

	БИБЛИОТЕКА
	1
	
	

	КАНЦЕЛАРИЈЕ

(директор – помоћник дирек., секретар, педагог, настав., помоћног особља)
	6
	1
	1

	ХОДНИЦИ – ХОЛОВИ


	3
	1
	1

	САНИТАРНИ  ЧВОР
	1
	1
	1

	ОСТАЛЕ  ПРОСТОРИЈЕ

Одлагање администр.

Средст. за хигијену


	1

2


	1
	1



	АДАПТИРАНА  УЧИОНИЦА  ЗА  ФИЗИЧКО
	1
	
	

	РАДНА СОБА ЗА ПРЕДШКОЛСКУ ГРУПУ
	1
	1
	1


СПОРТСКИ ТЕРЕНИ, ДВОРИШТА  И  ЗЕМЉИШТЕ:
У дворишном делу школе у Глушцима, налази се осветљен спортски терен и игралиште за децу.


Школске јединице у Узвећу и М. Метковићу имају дворишни простор у свом саставу.У школским двориштима у М.Метковићу и Узвећу  изграђен је спортски терен за мали фудбал. У М. Метковићу су постављени голови за рукомет и два коша. 

Зелене површине су лепо уређене.
НАСТАВНА  СРЕДСТВА  И  ТЕХНИЧКА  ПОМАГАЛА
	НАСТАВНА  СРЕДСТВА
	ГЛУШЦИ
	УЗВЕЋЕ
	М. МЕТКОВИЋ

	Фото – копир апарат
	2
	
	

	Рачунар
	42
	1
	1

	Штампач
	4
	
	

	Фото – апарат (дигитални)
	1
	
	

	Графоскоп
	1
	1
	1

	Епископ
	2
	1
	1

	Дијапројектор
	2
	1
	1

	ТВ – колор
	1
	
	

	Касетофони
	2
	2
	2

	Синтисајзер
	1
	
	

	Видео бим
	1
	
	

	Сто за стони тенис
	2
	
	

	 Магнетна табла
	1
	
	

	Скелет
	1
	
	

	Географске карте
	10
	1
	1

	СD за наставу
	
	
	


ОПРЕМА  И  НАМЕШТАЈ

Школска опрема се набавља у складу са могућностима школе.

4. КАДРОВСКИ  УСЛОВИ  РАДА

4.1. НАСТАВНИ КАДАР

ПРЕДМЕТНА  НАСТАВА 
	Редни број
	ПРЕЗИМЕ  И  ИМЕ
	Завршена школа и стручни назив из дипломе
	Предмет који предаје
	Степен стручн.
	Стручни испит
	Стаж
	Године живота

	1
	Добросављевић Живана

	Педагошка академија у Тузли, наставник математике-физике
	Математика
	VI
	Да
	39
	62

	2
	Антонић Мирјана
	Филолошки факултет у Новом Саду, проф. српског језика и књижевности
	Српски језик
	VII
	Не
	2
	25

	3
	Ђерговић Живка
	Филозофски факултет, дипл. Историчар
	Историја, грађанско васпитање
	VII
	Да
	13
	47

	4
	Ерчић Весна
	Природно-математички факултет у Новом Саду, дипл. Географ
	Географија грађанско васпитање
	VII
	Да
	34
	61

	5
	Малетић Ивана
	Православни богословски факултет Београд, дипл. Теолог
	Веронаука
	VII
	Не
	5
	28

	6
	Станић Јелена
	Факултет за стране језике БК, проф. енглеског језика и књижевности
	Енглески језик, грађанско васпитање
	VII
	Не
	4
	29

	7
	Чајић Савко
	Виша педагошка школа,наставник физике/хемије
	Физика, хемија
	VI
	Да
	35
	62

	8
	Joвановић Саша
	Факултет за услужни бизнис, дипл. Економиста
	Математика
	VI
	Не
	10
	39

	9
	Маџаревић Марија
	Филозофски факултет, професор српског језика и књижевности
	Српски језик
	VII
	Да
	15
	33

	10
	Мијатовић-Грујић Мирјана
	Педагошки факултет у Бијељини,проф. разр.наст. и енгл. јез. за ОШ  Факултет за стране језике БК, проф. енглеског језика и књижевности
	Енглески језик
	VII
	Не
	17
	41

	11
	Мишковић Владета
	Виша школа ликовних и примењених уметности, наставник ликовне културе
	Ликовно васп.
	VI
	Да
	28
	55

	12
	Мутавџић Душанка
	Виша педагошка школа у Београду,-смер биологија и познавање природе, наставник
	Биологија, чувари природе
	VI
	Да
	37
	61

	13
	Никитовић Михаило
	Наставнички фак. у Никшићу, проф. технике и производног рада

Филозофски фак. у Никшићу, проф. основа технике и информатике
	ТО, физика, информатика
	VII
	Да
	28
	56

	14
	Симић Бобан
	Виша музичка школа у Нишу, наставник инструменталиста-наставник хармонике
	Музичко васп.
	VI
	Да
	8
	33

	15
	Средић Невенка
	Филозофски фак. у Приштини, проф. руског језика и књижевности
	Руски језик
	VII
	Да
	33
	58

	16
	Угљешић Зоран
	Факултет за физичку културу у Приштини, проф. физичке културе
	Физичко васпитање грађанско васпитање
	VII
	Да
	21
	47

	17
	Божић Сретен
	Виша богословска
	Веронаука
	VI
	Не
	0
	24

	18
	Крстић Александар
	Православни богословски факултет, Фоча
	Веронаука
	VII 
	Не
	0
	24

	
	
	
	
	
	
	
	


РАЗРЕДНА НАСТАВА
ГЛУШЦИ

	Редни број
	ПРЕЗИМЕ  И  ИМЕ
	Завршена школа и стручни назив из дипломе
	Предмети које предаје
	Степен стручности
	Стручни испит
	Стаж
	Године живота

	1.
	Лукић Невена

	Педагошка Академија Шабац, наставник разредне наставе

	-сви обавезни наставни предмети,
-изборни (народна традиција)
	VI
	Да
	32
	58

	2.
	Мијатовић Ратко
	Учитељски факултет Ужице, професор разредне наставе
	сви обавезни наставни предмети,
-изборни (народна традиција)
	VII
	Да
	19
	55

	3.
	Савић Виолета
	Учитељски факултет Сомбор, професор разредне наставе
	сви обавезни наставни предмети,
-изборни (народна традиција)
	VII
	Да
	16
	40

	4.
	Перишић Раденко
	Педагошки факултет Сомбор, професор разредне наставе
	сви обавезни наставни предмети,
-изборни (народна традиција)
	VII
	Да
	16
	51


УЗВЕЋЕ
	Редни број
	ПРЕЗИМЕ  И  ИМЕ
	Завршена школа и стручни назив из дипломе
	Предмети које предаје
	Степен струч.
	Стручни испит
	Стаж
	Године живота

	1.
	Перишић Зоран
	Педагошка Академија Шабац, наставник разредне наставе
	сви обавезни наставни предмети,
-изборни (народна традиција)
	VI
	Да
	21
	51

	2.
	Машић Светлана
	Педагошка Академија Шабац, наставник разредне наставе
	сви обавезни наставни предмети,
-изборни (лепо писање, народна традиција)
	VI
	Да
	37
	60

	3.
	Прокић Љубиша
	Учитељски факултет Бијељина, професор разредне наставе
	сви обавезни наставни предмети,
-изборни (лепо писање)
	VII
	Да
	10
	45


М. МЕТКОВИЋ

	Редни број
	ПРЕЗИМЕ  И  ИМЕ
	Завршена школа и стручни назив из дипломе
	Предмети које предаје
	Степен струч.
	Стручни испит
	Стаж
	Године живота

	1.
	Мутавџић Тања
	Педагошки факултет, професор разредне наставе
	сви обавезни наставни предмети,
-изборни (лепо писање, народна традиција)
	VI
	Да
	9
	39

	2.
	Мишковић Драгана
	Учитељски факултет Сомбор, професор разредне наставе
	сви обавезни наставни предмети,
-изборни (народна традиција)
	VII
	Да
	18
	47

	3.
	Стевановић Гордана
	Педагошки факултет Бијељина, професор разредне наставе
	сви обавезни наставни предмети,
-изборни (народна традиција)
	VII
	Да
	16
	45


4.2. ВАННАСТАВНИ КАДАР

СТРУЧНИ  САРАДНИЦИ

	Ред.број
	ПРЕЗИМЕ  И  ИМЕ
	Завршена школа
	Радно место
	Степен струч.
	Стручни испит
	Стаж
	Године живота

	1.
	Средић Јасмина
	Филозофски факултет, Београд
	Педагог
	VII
	Не
	0
	24

	2.
	Лукић Миле
	Виша дефектолошка
	Дефектолог
	VI
	Да
	39
	59

	3.
	  Симић Бобан
	Виша музичка школа
	Библиотекар
	VI
	Да
	8
	33

	4.
	  Угљешић Зоран
	Факултет за физичку културу, проф. физичке културе
	Библиотекар
	VII
	Да
	21
	47

	5.
	Никитовић Михаило
	Наставнички факултет у Никшићу
	Библиотекар
	VII
	Да
	28
	56




ДИРЕКТОР  ШКОЛЕ  

	Ред.број
	ПРЕЗИМЕ  И  ИМЕ
	Завршена школа
	Степен струч.
	Стручни испит
	Стаж
	Године живота

	1.
	Ковачевић Мирослав
	Учитељски факултет Сомбор, професор разредне наставе
	VII
	Да
	20
	44




АДМИНИСТРАТИВНИ  РАДНИЦИ

	Ред.број
	ПРЕЗИМЕ  И  ИМЕ
	Завршена школа
	Радно место
	Степен струч.
	Стручни испит
	Стаж
	Године живота

	1.
	Гајић Сања
	Правни факултет
	Секретар
	VII
	Да
	6
	35

	2.
	Јошић Милованка
	Средња економска
	Рачуновођа
	IV
	Да
	32
	56


ПОМОЋНО – ТЕХНИЧКИ  РАДНИЦИ

ЛОЖАЧ

	Ред.број
	ПРЕЗИМЕ  И  ИМЕ
	Школска спрема
	Степен струч.
	Стаж
	Године живота

	1.
	Маравић Дмитар
	КВ
	III
	14
	51


РАДНИЦИ  НА  ОДРЖАВАЊУ  ХИГИЈЕНЕ

	Ред.број
	ПРЕЗИМЕ  И  ИМЕ
	Школска спрема
	Степен струч.
	Стаж
	Године живота

	1.
	Перишић Пера
	НКВ
	I
	32
	57

	2.
	Недељковић Мирослава
	Трговац
	III
	17
	57

	3.
	Росић Миленко
	НКВ
	I
	5
	36

	4.
	Дејанић Драгица
	Техничар продаје
	IV
	5
	43

	5.
	Ђукић Слободанка
	НКВ
	1
	5
	36


5. ОРГАНИЗАЦИЈА ВАСПИТНО-ОБРАЗОВНОГ РАДА ШКОЛЕ

5.1. БРОЈНО  СТАЊЕ  УЧЕНИКА

УЧЕНИЦИ ПО РАЗРЕДИМА И ОДЕЉЕЊИМА

Матична школа у Глушцима

	Одељ.
	Нижи разреди
	Свега
	Виши разреди
	Свега
	

	
	I
	II
	III
	IV
	
	V
	VI
	VII
	VIII
	
	I/VIII

	1.
	20
	21
	18
	19
	
	17
	28
	17
	24
	
	197

	2.
	
	
	
	
	
	17
	
	16
	
	
	

	Свега
	20
	21
	18
	19
	
	34
	28
	33
	24
	
	197


Издвојено одељење у Узвећу

	1.
	13
	10
	13
	4
	
	
	
	
	
	
	40


Издвојено одељење у М. Метковићу

	1.
	16
	12
	7
	15
	
	
	
	
	
	
	50


УКУПНО ОДЕЉЕЊА И УЧЕНИКА

	Одељ.
	3
	3
	3
	3
	10
	2
	1
	2
	1
	
	16

	Учен.
	49
	43
	38
	38
	168
	34
	28
	33
	24
	119
	287


Напомена: У Издвојеном одељењу школе у Узвећу постоји 1 комбиновано одељење: 

· 2/2 и 4/2.

У Издвојеном одељењу школе у  М. Метковићу  постоји 1 комбиновано одељење:

· 2/3 и 3/3.

У матичној школи у Глушцимау има укупно 10 одељења од 1 до 8 разреда (6 одељења у првој смени и 4 у другој смени), а у Узвећу два одељења и једно комбиновано одељење (други и четврти). У  М.Метковићу раде три одељења и то први и четврти  разред и комбинација ( други и трећи разред).
ПУТОВАЊЕ УЧЕНИКА ДО ШКОЛЕ

У матичну школу у Глушце у преподневној смени путују ученици старијих разреда. Из Метковића и Узвећа путује укупно  40 ученика,  из Узвећа 28 а  Метковића 12. 
ПОРОДИЧНИ  УСЛОВИ  УЧЕНИКА

(
Образовни ниво родитеља

Образовна  структура родитеља ученика типична је за приградска и сеоска насеља. Преовлађује средња стручна спрема. Најмањи број родитеља има вишу или високу стручну спрему.
	Редни број
	Разред и одељење
	Образовни ниво породице
	Социјални статус

	
	
	без ош

отац, мајка
	ош

отац, мајка
	ссс

отац, мајка
	вс

отац, мајка
	всс

отац, мајка
	Запосл
отац, мајка
	незапосл.

отац, мајка
	свега

отац, мајка

	1.
	I-1
	0/0
	6/6
	14/12
	0/1
	0/1
	6/3
	12/17
	20/20

	2.
	I-2
	2/2
	5/2
	6/9
	0/0
	0/0
	3/2
	10/11
	13/13

	3.
	I-3
	0/0
	9/7
	7/8
	0/1
	0/0
	5/0
	11/16
	16/16

	4.
	II-1
	0/0
	8/8
	8/10
	1/2
	3/0
	8/6
	12/14
	20/20

	5.
	II-2
	5/3
	4/7
	0/0
	0/0
	1/0
	3/1
	7/9
	  10/10

	6.
	II-3
	0/0
	4/6
	7/5
	1/1
	0/0
	0/1
	12/11
	12/12

	7.
	III-1
	0/0
	6/7
	11/10
	0/0
	0/1
	5/2
	12/10
	17/18

	8.
	III-2
	0/0
	8/9
	5/4
	0/0
	0/0
	3/4
	10/9
	13/13

	9.
	III-3
	0/0
	3/2
	4/5
	0/0
	0/0
	2/0
	5/7
	7/7

	10.
	IV-1
	0/0
	7/8
	9/10
	1/1
	1/0
	5/5
	13/14
	18/19

	11.
	IV-2
	1/0
	1/0
	1/4
	0/0
	1/0
	0/0
	4/4
	4/4

	12.
	IV-3
	0/0
	11/7
	4/7
	0/1
	0/0
	2/1
	13/14
	15/15

	13.
	V-1
	0/1
	9/8
	8/7
	0/0
	0/0
	10/1
	7/15
	17/16

	14.
	V-2
	1/
	11/12
	5/3
	0/1
	0/0
	4/3
	12/13
	17/17

	15.
	VI
	0/0
	9/10
	16/16
	0/1
	2/1
	12/6
	15/22
	27/28

	16.
	VII-1
	0/0
	9/8
	8/9
	0/0
	0/1
	1/2
	16/16
	17/18

	17.
	VII-2
	1/0
	6/7
	8/8
	0/0
	 0/0
	  4/6
	11/9
	 15/15

	18.
	VIII-1
	3/3
	10/12
	9/9
	0/0
	0/0
	0/3
	24/21
	24/24


(
Запосленост родитеља

Више од половине укупног броја ученика има незапослене родитеље.

(
Стамбени услови ученика

Већина ученика има добре и солидне стамбене услове, са довољно простора за живот и рад. Стамбени услови ученика типични су за сеоска подручја, углавном задовољавајући. Мањи број ученика има незадовољавајуће услове, а један број ученика има изузетно лоше услове за живот и рад.
(
Дефицијентност породица
	Разред и одељење
	Без оба родитеља
	Код старатеља
	Без оца
	Без мајке
	Разведени родитељи
	Родитељи у иностранству

	
	
	
	
	
	
	отац
	мајка
	Оба

	I-1
	0
	0
	0
	0
	4
	0
	0
	0

	I-2
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	I-3
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	II-1
	0
	0
	0
	0
	2
	0
	0
	0

	II-2
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	II-3
	0
	0
	0
	0
	2
	0
	0
	0

	III-1
	0
	0
	1
	0
	1
	1
	0
	0

	III-2
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	III-3
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	0

	IV-1
	0
	1
	0
	0
	1
	0
	0
	0

	IV-2
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	IV-3
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	0

	V-1
	0
	1
	0
	1
	3
	0
	1
	0

	V-2
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	0

	  VI
	0
	1
	0
	0
	2
	0
	0
	0

	VII-1
	0
	0
	1
	0
	0
	1
	1
	1

	VII-2
	0
	0
	1
	2
	2
	1
	1
	0

	 VIII
	0
	0
	2
	0
	2
	0
	0
	0

	Свега
	0
	3
	5
	3
	22
	3
	3
	1


5.2 РИТАМ РАДА


Током школске 2012/2013. године у матичној школи у Глушцима и  издвојеним одељењима у Узвећу и М. Метковићу, настава ће се одвијати у две смене: пре подне и после подне према следећој сатници.
	ГЛУШЦИ
	
	УЗВЕЋЕ

	Час
	Прва смена
	Друга смена
	
	Час
	Прва смена
	Друга смена

	1.
	710 – 755
	1300 – 1345
	
	1.
	7 30– 815
	1300 – 1345

	2.
	800 – 845
	1350 – 1435
	
	2.
	820 – 905
	1350 – 1435

	3.
	900 – 945
	1500 – 1545
	
	3.
	925 – 1010
	1500 – 1545

	4.
	950 – 1035
	1550 – 1635
	
	4.
	1015 – 1100
	1550 – 1635

	5.
	1040 – 1125
	1640 – 1725
	
	5.
	1105 – 1150
	1640 – 1725

	6.
	1130– 1215
	
	
	6.
	
	

	7.
	1220--1305
	
	
	
	
	

	8.
	1310--1355
	
	
	
	
	


Наставу у преподневној смени у Глушцима похађају ученици од петог до осмог разреда. Ученици од првог до  четвртог разреда наставу ће похађати после  подне. 


У Узвећу у преподневној смени наставу похађају ученици првог,  другог и четвртог разреда, а у поподневној смени ученици трећег разреда. 

У М. Метковићу у преподневној смени наставу похађају ученици првог разреда, а у поподневној смени ученици, другог трећег и четвртог разреда.

	М. МЕТКОВИЋ

	Час
	Прва смена
	Друга смена

	1.
	800 – 845
	1300 – 1345

	2.
	850 – 935
	1350 – 1435

	3.
	955 – 1040
	1500 – 1545

	4.
	1045 – 1130
	1550 – 1635

	5.
	1135 – 1220
	1640 – 1725


5.2.1. РАСПОРЕД ЧАСОВА

ОШ «ЦВЕТИН БРКИЋ», ГЛУШЦИ
РАСПОРЕД ЧАСОВА 

	ПРВИ РАЗРЕД, ПРВО ОДЕЉЕЊЕ – ЛУКИЋ НЕВЕНА 

	
	ПОНЕДЕЉАК
	УТОРАК
	СРЕДА
	ЧЕТВРТАК
	ПЕТАК

	1. ЧАС
	Српски језик
	Енглески језик
	Српски језик
	Енглески језик
	Правоскавни катихизис

	2. ЧАС
	Математика
	Математика
	Математика
	Српски језик
	Математика

	3. ЧАС
	Свет око нас
	Српски језик
	Свет око нас
	Математика
	Српски језк

	4. ЧАС
	Народна традиција
	Музичка култура
	Физичко васпитање
	Физичко васпитање
	Ликовна култура

	5. ЧАС
	Физичко васпитање
	Допунска настава
	Слободне активности
	
	Час одељенске заједнице


	ДРУГИ РАЗРЕД, ПРВО ОДЕЉЕЊЕ – РАТКО МИЈАТОВИЋ

	
	ПОНЕДЕЉАК
	УТОРАК
	СРЕДА
	ЧЕТВРТАК
	ПЕТАК

	1. ЧАС
	Српски језик
	Математика
	Енглески језик
	Српски језик
	Верска настава

	2. ЧАС
	Математика
	Српски језик
	Математика
	Енглески језик
	Математика

	3. ЧАС
	Свет око нас
	Народна традиција
	Српски језик
	Математика
	Српски језик

	4. ЧАС
	Физичко васпитање
	Музичка култура
	Физичко васпитање
	Физичко васпитање
	Ликовна култура

	5. ЧАС
	Час одељенске заједнице
	Слободне активности
	Свет око нас
	Свет око нас
	


	ТРЕЋИ РАЗРЕД, ПРВО ОДЕЉЕЊЕ – ВИОЛЕТА САВИЋ

	
	ПОНЕДЕЉАК
	УТОРАК
	СРЕДА
	ЧЕТВРТАК
	ПЕТАК

	1. ЧАС
	Српски језик
	Математика
	Српски језик
	Математика
	Српски језик

	2. ЧАС
	Математика
	Српски језик
	Енглески језик
	Српски језик
	Математика

	3. ЧАС
	Природа и друштво
	Народна традиција
	Математика
	Енглески језик
	Веронаука

	4. ЧАС
	Музичко
	Физичко васпитање
	Природа и друштво
	Физичко васпитање
	Ликовна култура

	5. ЧАС
	Физичко
	Допунска настава
	Одељенска заједница
	Слободне активности
	Ликовна култура


	ЧЕТВРТИ РАЗРЕД, ПРВО ОДЕЉЕЊЕ – РАДЕНКО ПЕРИШИЋ

	
	ПОНЕДЕЉАК
	УТОРАК
	СРЕДА
	ЧЕТВРТАК
	ПЕТАК

	
	
	
	
	
	

	1. ЧАС
	Математика
	Природа и друштво
	Српски језик
	Математика
	Српски језик

	2. ЧАС
	Српски језик
	Математика
	Математика
	Српски језик
	Математика

	3. ЧАС
	Физичко васпитање
	Српски језик
	Енглески језик
	Природа и друштво
	Ликовна култура

	4. ЧАС
	Допунска настава
	Музичка култура
	Физичко васпитање
	Енглески језик
	Ликовна култура

	5. ЧАС
	Час одељенског старешине
	Спортске активности
	Додатна настава
	Физичко васпитање
	Веронаука

	6. ЧАС
	
	
	
	
	Народна традиција


ОШ «ЦВЕТИН БРКИЋ», ИЗДВОЈЕНО ОДЕЉЕЊЕ УЗВЕЋЕ 

РАСПОРЕД ЧАСОВА 
	ПРВИ РАЗРЕД, ДРУГО ОДЕЉЕЊЕ- ЉУБИША ПРОКИЋ   

	
	ПОНЕДЕЉАК
	УТОРАК
	СРЕДА
	ЧЕТВРТАК
	ПЕТАК

	1. ЧАС
	Веронаука 
	Српски језик
	Математика
	Српски језик
	Математика

	2. ЧАС
	 Српски језик
	Математика
	Српски језик
	Математика
	Српски језик

	3. ЧАС
	Математика
	Лепо писање
	Свет око нас
	Физичко васпитање
	Музичка култура

	4. ЧАС
	Свет око нас
	Физичко васпитање
	Ликовна култура
	Енглески језик
	Енглески језик

	5. ЧАС
	Час одељенског старешине
	
	Слободне активности
	Допунска настава
	Физичко васпитање


	ДРУГИ РАЗРЕД, ДРУГО ОДЕЉЕЊЕ – СВЕТЛАНА МАШИЋ

	
	ПОНЕДЕЉАК
	УТОРАК
	СРЕДА
	ЧЕТВРТАК
	ПЕТАК

	1. ЧАС
	Математика
	Српски језик
	Математика
	Српски језик
	Математика

	2. ЧАС
	Српски језик
	Математика
	Српски језик
	Математика
	Српски језик

	3. ЧАС
	Свет око нас
	Музичка култура
	Ликовна култура
	Свет око нас
	Физичко васпитање

	4. ЧАС
	Физичко васпитање
	Народна традиција
	Ликовна култура
	Физичко васпитање
	Допунска настава

	5. ЧАС
	Веронаука
	Слободне активности
	Час одељенског старешине
	Енглески језик
	Енглески језик

	6. ЧАС
	
	
	
	
	


	ТРЕЋИ РАЗРЕД, ДРУГО  ОДЕЉЕЊЕ – ЗОРАН ПЕРИШИЋ

	
	ПОНЕДЕЉАК
	УТОРАК
	СРЕДА
	ЧЕТВРТАК
	ПЕТАК

	1. ЧАС
	Веронаука
	Српски језик
	Математика
	Енглески језик
	Енглески језик

	2. ЧАС
	Математика
	Математика
	Српски језик
	Српски језик
	Математика

	3. ЧАС
	Природа и друштво
	Музичка култура
	Природа и друштво
	Математика
	Српски језик

	4. ЧАС
	Физичко васпитање
	Физичко васпитање
	Физичко васпитање
	Ликовна култура
	Чувари природе

	5. ЧАС
	Слободне активности
	Допунска настава
	
	Ликовна култура
	Час одељенке заједнице


	ЧЕТВРТИ РАЗРЕД, ДРУГО ОДЕЉЕЊЕ – СВЕТЛАНА МАШИЋ

	
	ПОНЕДЕЉАК
	УТОРАК
	СРЕДА
	ЧЕТВРТАК
	ПЕТАК

	1. ЧАС
	Српски језик
	Математика
	Српски језик
	Математика
	Српски језик

	2. ЧАС
	Математика
	Српски језик
	Математика
	Српски језик
	Математика

	3. ЧАС
	Природа и друштво
	Музичка култура
	Ликовна култура
	Природа и друштво
	Спортске активности

	4. ЧАС
	Физичко васпитање
	Народна традиција
	Ликовна култура
	Физичко васпитање
	Додатна настава

	5. ЧАС
	Веронаука
	Слободне активности
	Час одељенског старешине
	Енглески језик
	Енглески језик

	6. ЧАС
	
	
	
	
	


                ОШ «ЦВЕТИН БРКИЋ», ИЗДВОЈЕНО ОДЕЉЕЊЕ    

                             МАЧВАНСКИ МЕТКОВИЋ 

РАСПОРЕД ЧАСОВА 
	ПРВИ РАЗРЕД,ТРЕЋЕ ОДЕЉЕЊЕ- ДРАГАНА МИШКОВИЋ

	
	ПОНЕДЕЉАК
	УТОРАК
	СРЕДА
	ЧЕТВРТАК
	ПЕТАК

	1. ЧАС
	Српски језик
	Математика
	Свет око нас
	Српски језик
	Математика

	2. ЧАС
	Математика
	Српски језик
	Математика
	Математика
	Српски језик

	3. ЧАС
	Свет око нас
	Физичко васпитање
	Српски језик
	Физичко васпитање
	Ликовна култура

	4. ЧАС
	Физичко васпитање
	Музичка култура
	Лепо писање


	Веронаука
	Час одељенске заједнице

	5. ЧАС
	Допунска настава
	Енглески језик
	
	Енглески језик
	


	ДРУГИ РАЗРЕД, ТРЕЋЕ ОДЕЉЕЊЕ – ТАЊА МУТАВЏИЋ

	
	ПОНЕДЕЉАК
	УТОРАК
	СРЕДА
	ЧЕТВРТАК
	ПЕТАК

	1. ЧАС
	Српски језик
	Математика 
	Математика
	Српски језик
	Математика

	2. ЧАС
	Математика
	Музичка култура
	Свет око нас
	Математика
	Српски језик

	3. ЧАС
	Свет око нас
	Српски језик
	Српски језик
	Народна традиција
	Ликовна култура

	4. ЧАС
	Физичко васпитање
	Физичко васпитање
	Физичко васпитање
	Веронаука
	Ликовна култура

	5. ЧАС
	Допунска настава
	Енглески језик
	Час одељенске заједнице
	Енглески језик
	Слободне активности


	ТРЕЋИ РАЗРЕД, ТРЕЋЕ  ОДЕЉЕЊЕ- ТАЊА МУТАВЏИЋ

	
	ПОНЕДЕЉАК
	УТОРАК
	СРЕДА
	ЧЕТВРТАК
	ПЕТАК

	1. ЧАС
	Српски језик
	Математика
	Математика
	Српски језик
	Математика

	2. ЧАС
	Математика
	Музичка  култура
	Природа и друштво
	Математика
	Српски јетик

	3. ЧАС
	Природа и друштво
	Српски језик
	Српски језик
	Народна традиција
	Ликовна култура

	4. ЧАС
	Физичко васпитање
	Физичко васпитање
	Физичко васпитање
	Веронаука
	Ликовна култура

	5. ЧАС
	Допунска натава
	Енглески језик
	Час одељенске заједнице
	Енглески језик
	Слободне активности


	ЧЕТВРТИ РАЗРЕД, ТРЕЋЕ ОДЕЉЕЊЕ – ГОРДАНА СТЕВАНОВИЋ

	
	ПОНЕДЕЉАК
	УТОРАК
	СРЕДА
	ЧЕТВРТАК
	ПЕТАК

	1. ЧАС
	Српски језик
	Математика
	Математика
	Српски језик
	Математика

	2. ЧАС
	Математика
	Српски језик
	Српски језик
	Математика 
	Српски језик

	3. ЧАС
	Природа и друштво
	Енглески језик
	Природа и друштво
	Енглески језик
	Ликовна култура

	4. ЧАС
	Физичко васпитање
	Физичко васпитање
	Час одељенске заједнице
	Физичко васпитање
	Ликовна култура

	5. ЧАС
	Допунска настава
	Музичка култура
	 Народна традиција
	Веронаука
	Спортске активности

	6. ЧАС
	
	
	
	Додатна настава
	

	

	РАСПОРЕДИ ЧАСОВА СТАРИЈИХ РАЗРЕДА



	V разред 1. одељење

	ЧАС
	понедељак
	уторак
	среда
	четвртак
	петак

	1.
	Географија
	Историја
	Српски језик
	Српски језик
	Српски језик

	2.
	Физичко васпитање
	Српски језик
	Енглески језик
	Математика
	Руски језик

	3.
	Српски језик
	Музичка култура
	Биологија
	Музичка култура
	Физичко васпитање

	4.
	Енглески језик
	Биологија
	Техничко и информатичко образовање
	Биологија
	Математика

	5.
	Математика
	ЧОС
	Техничко и информатичко образовање
	Ликовна култура
	Грађанско/Веронаука

	6.
	
	Физичко васпитање
	
	Ликовна култура
	

	7.
	
	Руски језик
	
	Чувари природе
	

	V разред 2. одељење

	ЧАС
	понедељак
	уторак
	   среда
	четвртак
	петак

	1.
	Физичко васпитање
	Српски језик
	Енглески језик
	Математика
	ЧОС

	2.
	Географија
	Историја
	Техничко и информатичко образовање
	Српски језик
	Српски језик

	3.
	Енглески језик
	Биологија
	Техничко и информатичко образовање
	Биологија
	Руски језик

	4.
	Математика
	Музичка култура
	Математика
	Музичка култура
	Физичко васпитање

	5.
	Српски језик
	Физичко васпиатање
	Српски језик
	Чувари природе
	Грађанско /Веронаука

	6.
	
	Руски језик
	
	
	Математика

	7.
	
	
	
	Ликовна култура
	

	8.
	
	
	
	Ликовна култура
	


	VI разред 1. Одељење

	ЧАС
	понедељак
	уторак
	среда
	четвртак
	петак

	1.
	Енглески језик
	Физичко васпитање
	Физика
	Историја
	Руски језик

	2.
	Српски језик
	Биологија
	Географија
	Руски језик
	Биологија

	3.
	Географија
	Српски језик
	Енглески језик
	Српски језик
	Техничко и информатичко образовање

	4.
	Физика
	ЧОС
	Српски језик
	Ликовна култура
	Техничко и информатичко образовање

	5.
	Физичко васпитање
	Историја
	Физичко васпитање
	Математика
	Математика

	6.
	Математика
	Математика
	
	Чувари природе
	Грађанско/ Веронаука

	7.
	
	Музичка култура
	
	
	


	VII разред 1.одељење 

	ЧАС
	понедељак
	уторак
	среда
	четвртак
	петак

	1.
	Српски језик
	Српски језик
	Математика
	Ликовна култура
	Историја

	2.
	Хемија
	Математика
	Хемија
	Биологија
	        ЧОС

	3.
	Физика
	Историја
	Географија
	Математика
	Биологија

	4.
	Физичко васпитање
	Физико васпиатње
	Физичко васпитање
	Грађанско васпитање
	Енглески језик

	5.
	Географија
	Музичка култура
	Српски језик
	Руски језик
	Руски језик

	6.
	Енглески језик
	Техничко и информатичко образовање
	Физика
	
	Српски језик

	7.
	Математика
	Техничко и информатичко образовање
	Информатика и рачунарство
	
	


	VII разред 2. одељење

	ЧАС
	понедељак
	уторак
	среда
	четвртак
	петак

	1.
	Хемија
	Математика
	Хемија
	Биологија
	Физичко васпитање

	2.
	Српски језик
	Српски језик
	Математика
	Ликовна култура
	Историја

	3.
	Физика
	Физичко васпитање
	Физичко васпитање
	Руски језик
	Енглески језик

	4.
	Географија
	Историја
	Географија
	Математика
	Руски језик

	5.
	Енглески језик
	Биологија
	Физика
	ЧОС
	Српски језик

	6.
	Математика
	Музичка култура
	Српски језик
	Техничко и информатичко образовање
	

	7.
	Информатика и рачунарство
	Грађанско
	
	Техничко и информатичко образовање
	


	VIII разред 1. одељење

	ЧАС
	понедељак
	уторак
	среда
	четвртак
	петак

	1.
	Српски језик
	Биологија
	Географија
	Руски језик
	Биологија

	2.
	Енглески језик
	ЧОС
	Српски језик
	Историја
	Енглески језик

	3.
	Физичко васпитање
	Математика
	Физика
	Ликовна култура
	Математика

	4.
	Физика
	Руски језик
	Хемија
	Српски језик
	Историја

	5.
	Хемија
	Српски језик
	Математика
	Математика
	Техничко и информатичко образовање

	6.
	Географија
	Грађанско васпитање
	Физичко васпитање
	Музичка култура
	Техничко и информатичко образовање

	7.
	
	Физичко васпитање
	
	
	Информатика и рачунарство


5.3. ПОДЕЛА ОДЕЉЕЊА НА НАСТАВНИКЕ И ОСТАЛА ЗАДУЖЕЊА

ВИШИ РАЗРЕДИ
	Р.Б
	Презиме и име наставника
	о.с.
	Предмет
	V
	VI
	VII
	VIII

	
	
	
	
	1
	2
	1
	1
	2
	1

	1.
	Мутавџић Душанка
	
	Биологија
	*
	*
	*
	*
	*
	*

	2.
	Чајић Савко
	
	Хемија
	
	
	
	*
	*
	*

	
	Чајић Савко
	
	Физика
	
	
	
	
	*
	*

	3.
	Добросављевић Живана
	
	Математика
	*
	*
	
	*
	*
	*

	4.
	Јовановић Саша
	
	Математика
	
	
	*
	
	
	

	5.
	Мишковић Владета
	
	ликовна култура
	*
	*
	*
	*
	*
	*

	6.
	Симић Бобан
	
	музичка култура
	*
	*
	*
	*
	*
	*

	7.
	Никитовић Михаило
	6-1
	техничко и инф.
	*
	*
	*
	*
	*
	*

	
	Никитовић Михаило
	
	Физика
	
	
	*
	*
	
	

	8.
	Ђерговић Живка
	6-2
	Историја
	*
	*
	*
	*
	*
	*

	9.
	Угљешић Зоран
	7-1
	физичко васп.
	*
	*
	*
	*
	*
	*

	10.
	Ерчић Весна
	8-2
	Географија
	*
	*
	*
	*
	*
	*

	11.
	Антонић Мирјана                    
	
	српски језик
	
	
	
	*
	*
	

	12.
	Маџаревић Марија
	5-1
	српски језик
	*
	*
	*
	
	
	*

	13.
	Средић Невенка
	8-1
	руски језик
	*
	*
	*
	*
	*
	*

	14.
	Мијатовић Грујић Мирјана
	
	енглески језик
	*
	*
	*
	*
	*
	*

	15.
	Крстић Александар
	
	Веронаука
	*
	*
	
	
	


НИЖИ РАЗРЕДИ

	НАСТАВНИК
	РАЗРЕД


	
	

	Савић Виолета
	Професор разредне наставе 3-1 

	Перишић Зоран
	Наставник разредне наставе 3-2

	Перишић Раденко 
	Професор разредне наставе 4-1

	Машић Светлана 
	Наставник разредне наставе 2-2/4-2

	Стевановић Гордана
	Професор разредне наставе 4-3

	Лукић Невена 
	Наставник разредне наставе  1-1

	Мутавџић Тања
	Професор разредне наставе  2-3/3-3

	Мијатовић Ратко
	Професор разредне наставе  2-1 

	Мишковић Дрaгана 
	Професор разредне наставе  1-3

	Прокић Љубиша
	Професор разредне наставе  1-2


ОПРЕДЕЉЕНОСТ УЧЕНИКА ЗА ИЗБОРНИ ПРОГРАМ

	Изборни

предмет
	ГЛУШЦИ
	УЗВЕЋЕ
	МЕТКОВИЋ

	
	1.
	2.
	3.
	4.
	5.
	6.
	7.
	8.
	∑
	1.
	2.
	3.
	4.
	∑
	1.
	2.
	3.
	4.
	∑

	Верска настава


	20
	21
	18
	18
	19
	11
	
	
	
	13
	10
	13
	4
	
	16
	12
	7
	15
	

	Грађанско васпитање
	
	
	
	1
	15
	17
	33
	24
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Народна традиција


	20
	21
	18
	19
	
	
	
	
	
	
	10
	
	4
	
	
	12
	7
	15
	

	Лепо писање


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	13
	
	
	
	
	16
	
	
	
	

	Информатика


	
	
	
	
	
	
	33
	24
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Чувари природе


	
	
	
	
	34
	28
	
	
	
	
	
	13
	
	
	
	
	
	
	

	Руски језик


	
	
	
	
	34
	27
	33
	22
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Организовање припремне наставе

На основу законске обавезе и досадашњих искустава школа планира реализацију часова  припремне наставе за ученике од петог до осмог разреда, који су упућени да разред заврше полагањем поправног испита. 

           За осме разреде у току школске године се одржава припремна настава (један час недељно) због завршног испита.

5.4. СТРУКТУРА И РАСПОРЕД ОБАВЕЗА НАСТАВНИКА И СТРУЧНИХ САРАДНИКА У ОКВИРУ РАДНЕ НЕДЕЉЕ

5.4.1. ЗАДУЖЕЊА НАСТАВНИКА ПРЕДМЕТНЕ НАСТАВЕ У 40-ТО ЧАСОВНОЈ НЕДЕЉИ
	НАСТАВНИК
	ПРЕДМЕТ И РАЗРЕД
	НЕПОСРЕДАН РАД СА УЧЕНИЦИМА
	
	Непосредан рад
	Припрема
	ОСТАЛЕ АКТИВНОСТИ
	Недељни фонд
	Годишњи фонд

	
	
	Обавезни предмети
	Изборни предмети
	Допунс. рад
	Додатни  рад
	Спо.сло.акт.и сек.
	ЧОС 
	Припремна настава
	
	
	
	Рад у ст.органи.
	Пед.док.
	Сарад.са родитељима
	Струч.усавршав.
	Кул.и јав..делат. делат
	Дежурс.еск.и ттттттттак.тактак.
	
	

	Мутавџић Душанка
	Биологија 5-1,5-2,6-1,7-1,7-2,8-1

Чувари природе 5-1,5-2
	12
	2
	1
	1
	1
	
	
	
	17
	7
	1
	1
	
	1
	
	1
	28
	1008

	Чајић Савко
	Хемија 7-1,7-2, 8-1
Физика 7-2,8-1 
	10
	
	1


	1
	1
	
	
	
	13
	5
	0,25
	0,5
	
	0,25
	
	1


	20
	720

	Добросављевић Живана
	Математика 
5-1,5-2,7-1,7-2,8-1
	20
	
	1
	1
	
	
	1
	
	23
	13
	1
	1
	
	1
	
	1
	40
	1440

	Јовановић Саша
	Математика 6-1
	4
	
	0,5
	0,5
	
	
	
	
	5
	2
	0,5
	0,5
	
	
	
	
	8
	288

	Мишковић Владета
	Ликовно васпитање  5-1,5-2,6-1,7-1,7-2,8-1 
	8
	
	
	
	1
	
	
	
	9
	3
	1
	1
	
	
	1
	1
	16
	576

	Симић Бобан
	Музичко васпитање  5-1,5-2,6-1,7-1,7-2,8-1 
	8
	
	
	
	1
	
	
	
	9
	3
	1
	1
	
	
	1
	1
	16
	576

	Никитовић Михаило
	Техничко 5-1,5-2,6-1,7-1,7-2,8-1  Информатика 7-1,7-2,8-1  (3 групе), 

Физика 6-1, 7-1
	16
	3
	1
	1
	1
	1
	
	
	23
	9
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	38
	1368

	Ђерговић Живка
	Историја 5-1,5-2,6-1,7-1,7-2,8-1
Грађанско васпитање 5,6-1,7-1,7-2,8-1(5 група)
Чувари природе 6-1
	10
	6
	1
	1
	1
	1
	
	
	20
	9
	0,25
	0,25
	0,25
	0,25
	1
	1


	32
	1152

	Угљешић Зоран
	Физичко васпитање 5-1,5-2,6-1,7-1,7-2,8-1
Изабрани спорт 5-1,5-2,6-1,7-1,7-2,8-1  
	12
	6
	
	1
	2
	1
	
	
	22
	9
	0,5
	1
	1
	0,5


	1

	1
	36
	1296

	Ерчић Весна
	Географија 5-1,5-2,6-1,7-1,7-2,8-1
	10
	
	0,5
	0,5
	1
	
	
	
	12
	6
	0,25
	0,25
	
	0,25
	0,25
	1
	20
	720

	Антонић Мирјана                    
	Српски језик 7-1,7-2
	8
	
	0,5
	0,5
	1
	
	
	
	10
	4
	0,25
	0,25
	
	0,25
	0,25
	1
	16
	576

	Маџаревић Марија
	Српски језик    5-1,5-2,6-1,8-1                               
	18
	
	1
	1
	1
	1
	1
	
	23
	13
	1
	0,5
	0,5
	0,5
	0,5
	1
	40
	1440

	Средић Невенка
	Руски језик 5-1,5-2,6-1,7-1,7-2,8-1 
	
	12
	1
	1
	1
	1
	
	
	16
	6
	0,25
	0,25
	0,25
	0,25
	
	1
	24
	864

	Мијатовић-Грујић Мирјана
	Енглески језик  1-1,1-3,2-3/3-3,4-3,5-1,5-2,6-1,7-1,7-2,8-1
	20
	
	0,5
	0,5
	1
	1
	
	
	23
	11
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	40
	1440

	Крстић Александар
	Веронаука 1-1,2-1,3-1,4-1,5,6 (5 група)

	
	5
	
	
	
	
	
	
	5
	2
	0,5
	0,5
	
	
	1
	1
	10
	360

	Малетић Ивана

	Веронаука 1-3,2-3/3-3,4-3  (3 групе)
	
	3
	
	
	
	
	
	
	3
	1
	1
	1
	
	
	
	
	6
	216

	Живковић Немања
	Веронаука 1-2,3-2, 2-2/4-2 (3 групе)
	
	3
	
	
	
	
	
	
	3
	1
	0,5
	1
	
	
	0,5
	
	6
	216

	Станић Јелена                 
	Енглески језик 1-2,2-1,2-2/4-2,3-1,3-2,4-1 
	12
	
	1
	
	1
	
	
	
	14
	6
	1
	1
	
	1
	1
	
	24
	864

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


5.4.2. ЗАДУЖЕЊА НАСТАВНИКА РАЗРЕДНЕ НАСТАВЕ У 40-ТО ЧАСОВНОЈ НЕДЕЉИ
	НАСТАВНИК
	ПРЕДМЕТ И РАЗРЕД
	НЕПОСРЕДАН РАД СА УЧЕНИЦИМА
	Непосредан рад
	Припрема
	ОСТАЛЕ АКТИВНОСТИ
	Недељни фонд
	Годишњи фонд

	
	
	Обавезни предмети
	Изборни предмети
	Допунс. рад
	Додатни  рад
	Спо.сло.акт.исек.
	ЧОС
	
	При.нас.  .
	
	
	Рад у ст.органи.
	Пед.док.
	Сарад.са род.итељи
	Струч.усавршав.
	Кул.и јав..делат. делат
	Дежурс.еск.и ттттттттак.тактак.
	
	

	Мијатовић Ратко
	Професор разредне наставе 2-1
	18
	1
	1
	
	1
	1
	
	
	22
	10
	1
	1
	1
	1
	1
	3
	40
	1440

	Машић Светлана 
	Наставник разредне наставе 2-2/4-2
	18
	1
	1
	1
	1
	1
	
	
	23
	10
	1
	1
	1
	1
	1
	2
	40
	1440

	Савић Виолета 
	Професор разредне наставе 3-1
	18
	1
	1
	
	1
	1
	
	
	22
	10
	1
	1
	1
	1
	1
	3
	40
	1440

	Перишић Зоран
	Наставник разредне наставе 3-2
	18
	1
	1
	
	1
	1
	
	
	22
	10
	1
	1
	1
	1
	1
	3
	40
	1440

	Мишковић Дрaгана
	Професор разредне наставе  1-3
	18
	1
	1
	
	1
	1
	
	
	22
	10
	1
	1
	1
	1
	1
	3
	40
	1440

	Перишић Раденко 
	Професор разредне наставе  4-1
	18
	1
	1
	1
	1
	1
	
	
	23
	10
	1
	1
	1
	1
	1
	2
	40
	1440

	Тања Мутавџић
	Професор разредне наставе 2-3/3-3
	18
	1
	1
	
	1
	1
	
	
	22
	10
	1
	1
	1
	1
	1
	3
	40
	1440

	Лукић Невена 
	Наставник разредне наставе  1-1
	18
	1
	1
	
	1
	1
	
	
	22
	10
	1
	1
	1
	1
	1
	3
	40
	1440

	Стевановић Гордана 
	Професор разредне наставе  4-3
	18
	1
	1
	1
	1
	1
	
	
	23
	10
	1
	1
	1
	1
	1
	2
	40
	1440

	Прокић Љубиша
	Професор разредне наставе  1-2
	18
	1
	1
	
	1
	1
	
	
	22
	10
	1
	1
	1
	1
	1
	3
	40
	1440


5.4.3. ЗАДУЖЕЊА СТРУЧНИХ САРАДНИКА У 40-ЧАСОВНОЈ НЕДЕЉИ


ДЕФЕКТОЛОГ


ЛУКИЋ МИЛУ  распоређеном  на радно место дефектолога, одређују  се годишњи послови-норма  за школску 2012/2013. годину (30%).

	Непосредан рад
	Недељни фонд
	Годишњи фонд

	-Саветодавни рад са ученицима
	1
	36

	-Васпитно образовни и корективни рад са                                         

ученицима који имају тешкоће у развоју            
	5
	180

	-Педагошко инструктивни рад и сарадња са 

наставницима и другим стручним сарадницим                                   
за унапређење образовно-наставног рада           
	1
	36

	учешће у стручним органима школе  
	1
	36

	-Сарадња са стручним институцијама и                                                 
друштвеном средином                                           
	1
	36

	-Припрема и планирање
	3
	108

	СВЕГА
	12
	432



ПЕДАГОГ

ЈАСМИНИ СРЕДИЋ  распоређеној  на радно место педагога, одређују  се годишњи послови-норма  за школску 2012/2013. годину (50%).

	Непосредан рад
	Недељни фонд
	Годишњи фонд

	-Планирање и програмирање образовно-васпитног рада и вредновање остварених резултата
	2
	72

	-Унапређивање образовно-васпитног рада и инструктивни педагошко-психолошки рад с наставницима
	4
	144

	-Рад са ученицима
	4
	144

	-Рад и сарадња са родитељима
	1,5
	54

	-Истаживање образовно-васпитне праксе
	1,5
	54

	-Рад у стручним органима
	1
	36

	-Сарадња са стручним институцијама, друштвеном средином и стручно усавршавање
	0,5
	18

	-Вођење документације
	0,5
	18

	-Припрема за рад
	5
	180

	СВЕГА
	20
	720


БИБЛИОТЕКАР

Наставницима  распоређеним  на радно место библиотекара, одређују  се годишњи послови-норма  за школску 2012/2013. годину и то 
СИМИЋ БОБАНУ (35%)

УГЉЕШИЋ ЗОРАНУ (10%)

НИКИТОВИЋ МИХАИЛУ (5%)

НАПОМЕНА: Остало нераспоређено 20% библиотеке.

	Непосредан рад
	Недељни фонд
	Годишњи фонд

	-Планирање  и програмирање рада са ученицима
	2
	72

	-Непосредан рад са ученицима
	7
	252

	-Сарадња са наставницима, стручним сарадницима и родитељима
	5
	180

	-Библиотечко-информацијска делатност 
	4
	144


	-Културна и јавна делатност
	2
	72

	-Остале активности
	8
	288

	СВЕГА
	28
	1008


5.5. ШКОЛСКИ КАЛЕНДАР

	ПРАВИЛНИК

О КАЛЕНДАРУ ОБРАЗОВНО-ВАСПИТНОГ РАДА ОСНОВНЕ ШКОЛЕ ЗА ШКОЛСКУ 2012/2013. ГОДИНУ

("Сл. гласник РС - Просветни гласник", бр. 3/2012)


Члан 1 

Овим правилником уређује се време остваривања образовно-васпитног рада, односно број наставних и радних дана у току школске 2012/2013. године, као и време и трајање школског распуста ученика у основној школи. 

Члан 2 

Настава и други облици образовно-васпитног рада у основној школи остварују се у току два полугодишта. 

Прво полугодиште почиње у понедељак, 3. септембра 2012. године, а завршава се у петак, 28. децембра 2012. године. 

Друго полугодиште почиње у среду, 16. јануара 2013. године. 

Друго полугодиште завршава се у петак, 24. маја 2013. године за ученике осмог разреда, односно у петак, 7. јуна 2013. године за ученике од првог до седмог разреда. 

Члан 3 

Образовно-васпитни рад за ученике од првог до седмог разреда, остварује се у 37 петодневних наставних седмица, односно 180 наставних дана. 

Образовно-васпитни рад за ученике осмог разреда остварује се у 35 петодневних наставних седмица, односно 170 наставних дана. 

У оквиру 37 петодневних наставних седмица, школа је у обавези да годишњим планом рада равномерно распореди дане у седмици. 

Сваки дан у седмици неопходно је да буде заступљен 37, односно 35 пута. 

Члан 4 

Основна музичка и балетска школа може да изводи наставу и у току шест наставних дана у недељи, према годишњем плану рада школе. 

Саопштавање успеха ученика музичке и балетске школе на крају другог полугодишта и подела сведочанстава и диплома обавиће се у складу са годишњим планом рада школе. 

Члан 5 

У току школске године ученици имају зимски, пролећни и летњи распуст. 

Зимски распуст почиње у понедељак, 31. децембра 2012. године, а завршава се у уторак, 15. јануара 2013. године. 

Пролећни распуст почиње у понедељак, 29. априла 2013. године, а завршава се у понедељак, 6. маја 2013. године. 

Летњи распуст почиње у понедељак, 10. јуна 2013. године, а завршава се у петак, 30. августа 2013. године. 

Члан 6 

У школи се празнују државни и верски празници, у складу са Законом о државним и другим празницима у Републици Србији ("Службени гласник РС", бр. 43/01, 101/07 и 92/11). У школи се празнује радно Дан сећања на српске жртве у Другом светском рату, Свети Сава - Дан духовности, Дан сећања на жртве холокауста, геноцида и других жртава фашизма у Другом светском рату, Дан победе и Видовдан - спомен на Косовску битку. 

Дан сећања на српске жртве у Другом светском рату празнује се 21. октобра 2012. године, Свети Сава 27. јануара 2013. године, Дан сећања на жртве холокауста, геноцида и других жртава фашизма у Другом светском рату 22. априла 2013. године, Дан победе 9. маја 2013. године, Видовдан 28. јуна 2013. године 

Свети Сава и Видовдан се празнују радно, без одржавања наставе, а Дан сећања на српске жртве у Другом светском рату, Дан сећања на жртве холокауста, геноцида и других жртава фашизма у Другом светском рату и Дан победе су наставни дани, изузев кад падају у недељу. 

Четвртак, 8. новембар 2012. године обележава се као Дан просветних радника. 

Члан 7 

Ученици и запослени у школи имају право да не похађају наставу, односно да не раде у дане следећих верских празника, и то: 

1) православци - на први дан крсне славе; 

2) припадници Исламске заједнице - 25. октобра 2012. године, на први дан Курбан Бајрама; 

3) припадници Јеврејске заједнице - 26. септембра 2012. године, на први дан Јом Кипура; 

4) припадници верских заједница које обележавају верске празнике по Грегоријанском календару - 25. децембра 2012. године, на први дан Божића; 

5) припадници верских заједница које обележавају верске празнике по Јулијанском календару - 7. јануара 2013. године, на први дан Божића; 

6) припадници верских заједница које обележавају дане васкршњих празника по Грегоријанском и Јулијанском календару - почев од Великог петка закључно са другим даном Васкрса (католици - од 29. марта до 1. априла 2013. године, а православни од 3. до 6. маја 2013. године). 

Члан 8 

Годишњим планом рада школа ће утврдити излете, екскурзије и време када ће надокнадити наставне дане у којима су се реализовали излети и екскурзије. 

Ако је дан школе наставни дан према календару, школа ће тај дан надокнадити на начин који утврди годишњим планом рада. 

Члан 9 

Време саопштавања успеха ученика и подела ђачких књижица на крају првог полугодишта школа утврђује годишњим планом рада. 

Време поделе сведочанстава и диплома ученицима осмог разреда школа утврђује годишњим планом рада. 

Свечана подела ђачких књижица, ученицима од првог до седмог разреда, на крају другог полугодишта, обавиће се у петак, 28. јуна 2013. године. 

Члан 10 

Табеларни преглед календара образовно-васпитног рада основне школе за школску 2012/2013. годину одштампан је уз овај правилник и чини његов саставни део. 

Члан 11 

Овај правилник ступа на снагу осмог дана од дана објављивања у "Просветном гласнику". 
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ТАБЕЛАРНИ ПРЕГЛЕД КАЛЕНДАРА ОБРАЗОВНО-ВАСПИТНОГ РАДА ОСНОВНЕ ШКОЛЕ ЗА ШКОЛСКУ 2012/2013. ГОДИНУ
5.6.ПЛАН  РЕАЛИЗАЦИЈЕ  ИЗЛЕТА, ЕКСКУРЗИЈА

И  НАСТАВЕ У ПРИРОДИ

· ЕКСКУРЗИЈЕ

	Разред
	Р Е Л А Ц И Ј А
	Трајање
	Носиоци реализације

	1.
	Нови Сад – Кувеждин – Света Петка -Петроварадин; мај 2013.


	1 дан
	Одељ. старешине

	2.
	Београд  ( Калемегдан, Св. Петка, Зоо врт, Авала, Раковица); мај 2013.


	1 дан
	Одељ. старешине

	3.
	Текериш – Троноша – Тршић – Бања Ковиљача, Петковица; мај 2013.


	1 дан
	Одељ. старешине

	4.
	 Ваљево – Бранковина (Муселимов конак, Градски музеј) - Каона – Лелић; мај 2013.


	1 дан
	Одељ. старешине

	5.
	Крушедол - Нови Сад – Гргетег - Ср. Карловци; мај 2013.

	1 дан
	Одељ. старешине

	6.
	Врњачка Бања- Жича – Љубостиња; мај 2013 
	2 дана 
	Одељ. старешине

	7. и
8.
	Глушци – Златибор ; прва половина октобра 2012 .

I  Глушци, Манастир Милешева, спавање на Златибору;
II Дрвен-град, вожња Шарганском осмицом до Андрићевог-града, манастир Рача, повратак

	2 дана


	Одељ. старешине





 Средства за извођење екскурзија обезбеђују родитељи ученика, а о трајању истих (1, 2 или 3 дана) одлучује Савет родитеља.

КОЛЕКТИВНА ЕКСКУРЗИЈА

Крајем школске године у договору са изабраном агенцијом, одабрати одговарајућу релацију.
Одељенска, разредна и стручна већа предлажу програм наставе у природи посету манастирима у оквиру наставе веронауке, две позоришне представе (Шабац, Београд) и програм наставе у природи

· ВЕРОНАУКА  - У оквиру наставе ученика млађих разреда планирана посета манастирима по избору вероучитеља.

· ПОЗОРИШНЕ ПРЕДСТАВЕ су планиране једна у првом, друга у другом полугодишту у Шапцу и Београду.
· НАСТАВА У ПРИРОДИ


Школа планира организовање наставе у природи под условом да родитељи за то покажу заинтересованост и дају сагласност, обзиром да рекреативну наставу родитељи у потпуности и финансирају. Након сагласности Савета родитеља одлуку и програм наставе у природи доноси Школски одбор.

НАСТАВА У ПРИРОДИ
	Разред
	Носиоци 

активности
	Активности
	Р Е Л А Ц И Ј А
	Време реализације
	Трајање

	од 1. до 4.


	Одељ. старешине

од 1. до 4. разреда
	Сарадња са туристичком агенцијом
	Златибор, 

Гучево, Соко Бања,


	Мај 2013.
	7 дана

	
	
	Сарадња са Саветом родитеља
	
	
	

	
	
	Сарадња са Школским одбором
	
	
	

	
	
	Реализација наставе
	
	
	


6. ПРОГРАМИ СТРУЧНИХ, РУКОВОДЕЋИХ, УПРАВНИХ И САВЕТОДАВНИХ ОРГАНА ШКОЛЕ

СТРУЧНИ ОРГАНИ

1. Наставничко веће (наставници и стручни сарадници)
2. Одељенско веће (наставници који изводе наставу у одређеном одељењу)

3. Стручно веће за разредну наставу (наставници који изводе наставу у првом циклусу образовања)

4. Стручно веће за области предмета (наставници који изводе наставу из групе сродних предмета)

5. Стручни актив за развој школског програма (представници наставника и стручних сарадника)  Именује их наставничко веће.
6. Стручни актив за развојно планирање (представници наставника, стручних сарадника, једице локалне самоуправе, ученичког парламента и савета родитеља). Именује га школски одбор.
7. Стручни тимови
6.1. ПРОГРАМИ СТРУЧНИХ ОРГАНА

6.1.1. ПРОГРАМ НАСТАВНИЧКОГ ВЕЋА

	ЧЛАНОВИ ВЕЋА
	НАЗИВ ВЕЋА

	
	НАСТАВНИЧКО ВЕЋЕ
	ОДЕЉЕНСКО ВЕЋЕ

	
	Наставници и стручни сарадници:

1.Мијатовић Ратко
2.Добросављевић Живана

3.Антонић Мирјана
4.Ђерговић Живка

5.Ерчић Весна

6. Живковић Немања
7. Крстић Александар 
8. Јовановић Саша
9. Лукић Миле
10. Лукић Невена
11. Малетић Ивана
12. Маџаревић Марија
13. Машић Светлана
14. Мијатовић Грујић Мирјана
15. Мишковић Владета
16. Мишковић Драгана
17. Мутавџић Душанка
18. Мутавџић Тања
19. Никитовић Михаило
20. Перишић Зоран
21. Перишић Раденко
22. Савић Виолета
23. Симић Бобан
24. Средић Невенка
25. Стевановић Гордана
26. Угљешић Зоран
27. Чајић Савко
28. Средић Јасмина
29. Станић Јелена
30. Прокић Љубиша

	1/1 (Невена Лукић, Мирјана Мијатовић Грујић, Александар Крстић)

1/2 (Љубиша Прокић, Јелена Станић, Живковић Немања)

1/3 (Драгана Мишковић, Ивана Малетић, Мирјана Мијатовић Грујић )

2/1 (Ратко Мијатовић, Јелена Станић, Александар Крстић)

2/2 и 4/2 (Светлана Машић, Јелена Станић, Живковић Немања) 

2/3 и 3/3 (Тања Мутавџић Мирјана Мијатовић Грујић, Ивана Малетић)  

3/1 (Виолета Савић, Јелена Станић, Александар Крстић)

3/2 (Зоран Перишић, Јелена Станић, Живковић Немања)
4/1 (Раденко Перишић, Јелена Станић, Александар Крстић) 

4/3 (Гордана Стевановић,Мирјана Мијатовић Грујић, Ивана Малетић)

5/1 (Зоран Угљешић, Живана Добросављевић, Живка Ђерговић, Весна Ерчић, Мирјана Мијатовић Грујић, Владета Мишковић, Душанка Мутавџић, Михаило Никитовић, Бобан Симић, Невенка Средић, Марија Маџаревић, Александар Крстић ).
5/2 (Зоран Угљешић, Живана Добросављевић, Живка Ђерговић, Весна Ерчић, Мирјана Мијатовић Грујић, Владета Мишковић, Душанка Мутавџић, Михаило Никитовић, Бобан Симић, Невенка Средић, Марија Маџаревић, Александар Крстић ).

6/1 (Зоран Угљешић, Саша Јовановић, Живка Ђерговић, Весна Ерчић, Мирјана Мијатовић Грујић, Владета Мишковић, Душанка Мутавџић, Михаило Никитовић, Бобан Симић, Невенка Средић, Марија Маџаревић, Александар Крстић) 
7/1 (Зоран Угљешић, Живана Добросављевић, Савко Чајић, Живка Ђерговић, Весна Ерчић, Мирјана Мијатовић Грујић, Владета Мишковић, Душанка Мутавџић, Михаило Никитовић, Бобан Симић, Невенка Средић, Мирјана Антонић)
7/2 (Зоран Угљешић, Живана Добросављевић, Савко Чајић, Живка Ђерговић, Весна Ерчић, Мирјана Мијатовић Грујић, Владета Мишковић, Душанка Мутавџић, Михаило Никитовић, Бобан Симић, Невенка Средић, Мирјана Антонић)

8/1 (Зоран Угљешић, Живана Добросављевић, Савко Чајић, Живка Ђерговић, Весна Ерчић, Мирјана Мијатовић Грујић, Владета Мишковић, Душанка Мутавџић, Михаило Никитовић, Бобан Симић, Невенка Средић, Марија Маџаревић)



	
	СТРУЧНО ВЕЋЕ ЗА РАЗРЕДНУ НАСТАВУ
	СТРУЧНО ВЕЋЕ ЗА ОБЛАСТИ ПРЕДМЕТА

	
	
	Стручно веће природне групе предмета
	Стручно веће друштвене групе предмета
	Стручно веће наставника физичког васпитања, ликовне и музичке културе и ТО

	
	1. Виолета Савић
2.  Раденко Перишић
3.  Невена Лукић
4.  Ратко Мијатовић
5.  Светлана Машић
6.  Зоран Перишић
7.  Тања Мутавџић
8.  Гордана Стевановић
9.  Драгана Мишковић
10. Мирјана М. Грујић
11. Јелена Станић
12. Александар Крстић
13. Немања Живковић
14. Ивана Малетић
15. Љубиша Прокић
	1.Душанка Мутавџић

2. Савко Чајић
3. Живана Добросављевић
4. Саша Јовановић
5. Весна Ерчић

	1.Живка Ђерговић
2.Мирјана Мијатовић Грујић

3.Невенка Средић

4.Марија Маџаревић

5.Јелена Станић

6.Мирјана Антонић 


	1.Зоран Угљешић
2.Михаило Никитовић
3.Бобан Симић

4.Владета Мишковић


Председник Стручног већа за разредну наставу је РАДЕНКО ПЕРИШИЋ.
Председник Стручног већа природне групе предмета је САША ЈОВАНОВИЋ.
Председник Стручног већа за друштвену групу предмета је ЖИВКА ЂЕРГОВИЋ.
Председник Стручног већа наставника физичког васпитања, ликовне и музичке културе и ТО је ЗОРАН УГЉЕШИЋ.
Председник Одељенског већа је одељенски старешина.

ПЛАН  РАДА  НАСТАВНИЧКОГ ВЕЋА

	Садржај  рада
	Време
	Извршиоци

	Прва седница

1) Задужење за ваннаставне активности и утврђивање распореда истих
2) Договор око извођења екскурзија

      3)  Снабдевеност ученика уџбеницима
	Септембар
	Директор, школски педагог

	Друга седница
1) Реализација Наставног плана и програма на крају првог класификационог периода

2) Успех и владање ученика на крају првог класификационог периода

3) Стручно усавршавање наставника

4) Извештаји са реализованих екскурзија
	Новембар
	Директор, школски педагог

	Трећа седница
1) Реализација Наставног плана и програма на крају првог полугодишта

2) Анализа успеха ученика на крају првог полугодишта

3) Дисциплина ученика и мере за њено побољшање


	Децембар
	Директор, школски педагог

	Четврта седница
1) Реализација наставног плана и програма

2) Анализа успеха и дисциплине на крају трећег класификационог периода

3) Резултати такмичења ученика

4) Припреме за прославу Дана школе

5) Извештај Тима за самовредновање
	Април
	Директор, школски педагог

	Пета  седница
1) Реализација наставног плана и програма

2) Успех и владање ученика осмог разреда 

3) Доношење одлуке о наградама и похвалама ученика

4) Организовање поправних и разредних испита за ученике осмог разреда 
	Јун
	Директор, школски педагог

	Шеста  седница
1) Реализација наставног плана и програма на крају другог полугодишта

2) Анализа успеха и дисциплине ученика

3) Организоваење  поправних испита

4) Организовање разредних испита

5) Доношење одлуке о наградама и похвалама ученика
	Јун
	Директор, школски педагог

	Седма  седница
1) Разматрање предлога  Годишњег извештаја о раду школе за школску 2011/2012. годину

2) Утврђивање успеха и дисциплина  ученика на крају школске године

3) Подела предмета на наставнике и остале активности непосредног рада
	Август
	Директор школе


Записнике са седница Наставничког већа водиће ЈЕЛЕНА СТАНИЋ.

Напомена: План рада се односи на редовне седнице Наставничког већа. У складу са ситуацијом и потребама рада, одржавају се и ванредне седнице, чији се садржај рада накнадно утврђује.

6.1.2. ПРОГРАМ ОДЕЉЕНСКОГ ВЕЋА

ПЛАН  РАДА  ОДЕЉЕНСКИХ   ВЕЋА

	Садржај  рада
	Време
	Извршиоци

	Прва седница

1) Разматрање и усвајање планова рада одељенског већа, одељенског старешине, одељенске заједнице и сарадње са родитељима

2) Организовање ђачких екскурзија


	Септембар
	Одељенски старешина

	Друга седница

1) Успех и дисциплина на крају првог класификационог периода

2) Реализација наставних планова


	Новембар
	Одељенски старешина, предметни наставници

	Трећа седница

1) Остваривање фонда часова и наставног плана и програма

2) Успех и владање на крају првог полугодишта


	Децембар
	Одељенске старешине

	Четврта седница

1) Реализација наставног плана и програма, допунске и додатне наставе

2) Успех и владање на крају трећег класификационог периода
	Април
	Одељенске старешине, предметни наставници

	Пета седница

1) Успех и владање ученика на крају другог полугодишта

2) Реализација наставног плана и програма и годишњег фонда часова

3) Предлагање кандидата за доделу дипломе Вук Караџић и посебних диплома


	Јун
	Одељенске старешине, предметни наставници, педагог и психолог

	Шеста седница

1) Резултати полагања поправних испита за ученике осмог разреда и утврђивање успеха


	Јун
	Одељенске старешине, предметни наставници


6.1.3. ПРОГРАМИ СТРУЧНИХ ВЕЋА

ПЛАН  РАДА  СТРУЧНОГ ВЕЋА ЗА РАЗРЕДНУ НАСТАВУ

Чланови већа:

1.  Савић Виолета 
2.  Перишић Раденко, председник
3.  Лукић Невена 
4.  Мијатовић Ратко 
5.  Машић Светлана

6.  Перишић Зоран

7.  Стевановић Гордана

8.  Мутавџић Тања
9.  Мишковић Драгана

10. Мијатовић-Грујић Мирјана
11. Станић Јелена
12. Крстић Александар
13. Живановић Немања
14. Малетић Ивана
	Садржај  рада
	Време
	Извршиоци

	Прва седница

1.Усвајање плана Стручног већа.
2.Резултати изабраних изборних предмета.           

3.Укључивање образовних стандарда у школски програм

4. Идентификација ученика за инклузију у разредној настави

5.Договор о активностима за Дечију недељу. 6.Предлагање представника из сваке одељенске заједнице за Заједницу ученика школе.

	Септембар
	Одељенске старешинае, предметни наставници који изводе наставу у првом циклусу основног образовања

	Друга седница

1.Реализација наставе.
2.Успех и владање ученика на крају првог квалификационог периода. 

3.Договор око извођења угледних часова.
4.Упознавање са планираном  ескурзијом од 1-4 разреда од стране комисије. 
       

	Новембар
	Одељенске старешинае, предметни наставници који изводе наставу у првом циклусу основног образовања

	Трећа седница

1.Успех и владање ученика од 1-4 разреда.
  на крају 1 полугодишта.
2.Анализа реализације свих облика рада.             
3.Прослава Нове године и Светог Саве.
	Децембар
	Одељенске старешинае, предметни наставници који изводе наставу у првом циклусу основног образовања

	Четврта седница

1.Разматрање понуда уџбеника за  наредну школску годину.
2.Предстојећа школска и општинска такмичења.
 
 
 
 

	фебруар
	Одељенске старешинае, предметни наставници који изводе наставу у првом циклусу основног образовања

	Пета седница

1.Прослава Дана школе.
2.Успех и владање ученика на крају трећег квалификационог периода,
3.Рреализација планова.
4.Извођење ескурзија. 


	Април
	Одељенске старешинае, предметни наставници који изводе наставу у првом циклусу основног образовања

	Шеста седница

1.Реализација планова

2.Успех и дисциплина ученика
3.Резултати такмичења
4.Извештаји о спроведеним екскурзијама

5.Анализа рада Стручног већа
6.Израда Извештаја о раду већа.   .

	Јун
	Одељенске старешинае, предметни наставници који изводе наставу у првом циклусу основног образовања


ПЛАН РАДА СТРУЧНОГ ВЕЋА ДРУШТВЕНЕ ГРУПЕ ПРЕДМЕТА

Током школске године веће ће редовно одржавати седнице и разматрати питања и проблеме везане за ову школску групу предмета.

	АКТИВНОСТИ
	ВРЕМЕ РЕАЛИЗАЦИЈЕ

	1. Извештај о раду у протеклој школској години

2. Разматрање и усвајање плана већа

3. Разно

4. Планирање допунске наставе и секција

5. Образовни стандарди (дискусија)


	Септембар, октобар

	1. Остваривање програма рада на крају првог тромесечја

2. Оцене и владање ученика

3. Анализа рада ученика из друштвене групе предмета током првог класификационог периода 

4. Тема: „Избеглице у свету“ Живка Ђерговић

5. Инклузија


	Новембар

	1. Успех и владање ученика на крају првог полугодишта 

2. Извештај о току припрема  за прославу школске славе „Свети Сава“

3. Разговор о уџбеницима које користимо у шестом разреду


	Децембар

	1. Такмичења ученика (школско и општинско)

2. Набавка уџбеника и наставних средстава за следећу школску годину

3. Анализа приредбе за школску славу „Свети Сава“

4. Разно
	Фебруар

	1. Анализа успеха и владања на трећем тромесечју

2. Анализа одржаних такмичења и успех наших ученика

3. Разговор са ученицима осмих разреда око квалификационог испита и уписа у средњу школу

4. Анализа успеха деце која раде по посебном програму

5. Угледни час: корелација историја – српски 


	Април, мај

	1.  Анализа рада ученика из друштвене групе предмета током ове школске године

2. Владање и успех ученика на крају ове школске године

3. Анализа рада већа током ове школске године

4. Предлог плана већа за следећу школску годину

5. Завршна приредба 


	Јун 

	ЧЛАНОВИ СТРУЧНОГ ВЕЋА

· Живка Ђерговић

· Невенка Средић

· Марија Маџаревић

· Мирјана Мијатовић Грујић

· Мирјана Антонић
· Јелена Станић




ПЛАН РАДА СТРУЧНОГ ВЕЋА НАСТАВНИКА ПРИРОДНЕ ГРУПЕ ПРЕДМЕТА (МАТЕМАТИКА, ФИЗИКА, ХЕМИЈА, БИОЛОГИЈА И ГЕОГРАФИЈА)

ЧЛАНОВИ ВЕЋА:

1. Саша Јовановић
2.Савко Чајић

3.Живана Добросављевић

4. Весна Ерчић 
5.Душанка Мутавџић

СЕПТЕМБАР

· Усаглашавање програма рада са изменама закона

· Расподела часова

· Рад на оперативним плановима рада сваког члана увођењем стандарда

· Планирање термина за писмене задатке

· План рада за ученике по ИОП-у

НОВЕМБАР

· Анализа резултата на тромесечју

· Анализа остваривања оцена по стандардима

· Анализа рада по ИОП-у

· Припрема за такмичење

ЈАНУАР

· Реализација образовно-васпитних задатака и успех ученика на крају првог полугодишта

· Анализа оцена по стандардима- оствареност и употреба

· Постигнућа ученика по ИОП-у

· Предузимање мера за побољшање успеха и владања

· Припремна настава за ученике осмог разреда

АПРИЛ

· Анализа рада на крају трећег тромесечја

· Реализација планова рада

· Анализа и резултати допунске наставе

· Постигнути резултати такмичења

ЈУН

· Реализација образовно-васпитног рада на крају школске године

· Допунска и продужна настава за поправне испите

· Рад актива у претходној години

· Реализација планова по ИОП-у

АВГУСТ

· Организација поправних испита

· Израда годишњег плана рада 

· Анализа резултата поправних испита

· План стручног усавршавања за наредну годину

ПЛАН РАДА СТРУЧНОГ ВЕЋА ЗА ТЕХНИЧКО ОБРАЗОВАЊЕ, ЛИКОВНУ КУЛТУРУ И ФИЗИЧКО ВАСПИТАЊЕ ЗА ШКОЛСКУ  2012/2013. ГОД.

ЧЛАНОВИ ВЕЋА:

1. Зоран Угљешић

2. Владета Мишковић

3. Михаило Никитовић

4. Бобан Симић

	IX – X   -Планирање свих садржаја рада за текућу школску 

                годину                                                                               сви чланови,  дискусија                                 

              -Опремање училима                                                        сви чланови,  дискусија

              - Активно ученње-договор опримени концепта ове

                наставе                                                                             сви чланови,  дискусија  

              -Календар школских ,ошпстинстих и градских 

                такмичења.                                                                      сви чланови  анализа  

   -Стандарди  образовања                                                         сви чланови, дискусија  

	XI         -Реализација програмских задатака и успех ученика

               на крају првог квалификационог периода                 рук. актива     анализа 

  -Анализа успеха ученика који раде по посебном

    програму                                                                                    сви чланови, дискусија 

	XII       - Разговор о методама рада са даровитим ученицима                       дискусија

             -Стручно усавршавање наставника                              сви чланови дискусија  

	II         -Реализација наставно – образовних задатака и успех

              ученика на крају првог полугодишта                          сви чланови  анализа

 -Анализа успеха ученика који раде по посебном програму

            -Резултати рада слободних активности

            -Сарадња са учитељима четвртог разреда

	III – IV –Реализација програма и успех ученика на крају

               трећег квалификационог периода                               рук актива   анализа

- Анализа успеха ученика који раде по посебном програму

             -Угледни час музичка култура                             Бобан Симић         анализа

             -Припреме ученика за такмичење                                сви чланови  анализа

	V – VI –Рад рада актива у протеклој години                            сви чланови  анализа

            -Реализација програма и успех на крају школске

              године                                                                                 рук актива   анализа

            -Уџбеници и литература                                                   рук актива    дискусија

            -Угледни час- физицко васпитање                         Зоран Угљешић  дискусија

            -Угледни час-техничко образовање              Михаило Никитовић   дискусија

            -Угледни час-ликовна култура                        Владета Мишковић   дискусија

            -Задуживање наставника за наредну школску годину

             и избор руководиоца актива                                            рук. актива   дискусија

	VIII     -Планирање васпитно –образовног рада и усвајање

             годишњих планова рада                                                   сви чланови дискусија

            -Опремљеност кабинета                                                    сви чланови дискусија

            -Утврђивање критеријума оцењивања                          сви чланови дискусија

            -Сарадња са културним институцијама и учешће

             на такмичењима и смотрама     


6.1.4. ПРОГРАМ РАДА СТРУЧНИХ АКТИВА

СТРУЧНИ АКТИВИ

	ЧЛАНОВИ АКТИВА


	НАЗИВ  АКТИВА

	
	Стручни актив за развој школског програма
	Стручни актив за развојно планирање

	
	Представници

За 1. разред-  Драгана Мишковић 
За 2. разред-  Тања Мутавџић
За 3. разред-  Виолета Савић 
За 4. разред-  Гордана Стевановић
За 5. разред-  Невенка Средић
За 6. разред-  Марија Маџаревић 
За 7. разред-  Михаило Никитовић 
За 8. разред-  Зоран Угљешић 
Представници стручних сарадника: Миле Лукић, Јасмина Средић.

	Представници

- наставника: Гордана Стевановић, Виолета Савић, Марија Маџаревић, Весна Ерчић

- стручних сарадника: Јасмина Средић
- јединице локалне самоуправе: Анђелко Угљешић

- ученичког парламента: Ненад Остојић
- савета родитеља: Слободан Остојић
- директор Мирослав Ковачевић


1.Председник Стручног актива за развој школског програма је МИХАИЛО НИКИТОВИЋ.
2.Председник Стручног актив за развојно планирање је ГОРДАНА СТЕВАНОВИЋ.

СТРУЧНИ ТИМОВИ 


Директор образује тим за остваривање одређеног задатка, програма или пројекта. Тим могу да чине: представници запослених, родитеља, јединице локалне самоуправе, односно стручњака за поједина питања.

	Чланови тима


	Назив тима

	
	Стручни тим за инклузивно образовање
	Тим за распоред часова
	Тим за сарадњу са здравственим установама и Центром за социјални рад
	Тим за културну и јавну делатност школе (Дечја недеља, Дан школе, Свети Сава за завршну приредбу и пријем првака)
	Тим за стручно усавршавање запослених

	
	Миле Лукић, Нена Лукић, Живка Ђерговић, Марија Маџаревић, Виолета Савић, Гордана Стевановић, Јасмина Средић, Мирослав Ковачевић, наставник разредне наставе, тј. одељенски старешина, предметни наставник, стручни сарадник школе, родитељ/старатељ, а по потреби и педагошки асистент и стручњак ван установе.

Све одељенске старешине, наставници српског језика и математике


	Директор

Михаило Никитовић

Јасмина Средић 

	Зоран Угљешић

Сања Гајић

Живка Ђерговић
	Марија Маџаревић
Бобан Симић

Зоран Угљешић

Учитељи 4. разреда 

	Светлана Машић 

Весна Ерчић

Јасмина Средић 
Директор



	
	Тим за заштиту ученика од насиља
	Тим за самовредновање
	Тим за вођење базе података у оквиру јединственог информационог система просвете
	Тим за уџбенике и наставна средства
	Тим за исхрану ученика

	
	Сања Гајић

Јасмина Средић 
Невенка Средић


	Јасмина Средић 

Марија Маџаревић

Живка Ђерговић

Тања Мутавџић

Раденко Перишић

Јелена Станић

Директор
	Сања Гајић

Директор

Одељенске старешине, библиотекар, шеф рачуноводства
	Михаило Никитовић

Директор

Одељенске старешине

	Раденко Перишић

Миленко Росић

Драгица Дејанић

Слободанка Ђукић

	
	Тим за екскурзије и наставу у природи
	Тим за хигијену школе
	Тим за израду Годишњег плана рада
	Тим за израду Извештаја о раду школе
	Тим за естетско уређење учионица и школског дворишта

	
	Стевановић Гордана

Одељенске старешине

	Сања Гајић

Душанка Мутавџић

Директор

Помоћни радници

	Тања Мутавџић

Мирјана Антонић
Раденко Перишић

Зоран Перишић

Јасмина Средић 

Миле Лукић

Директор
	Сања Гајић
председници стручних актива и стручних већа, руководиоци тимова

Директор
	Владета Мишковић

Живка Ђерговић

Душанка Мутавџић

Драгана Мишковић

Пера Перишић
Драгица Дејанић
Представници Ђачког парламента

	
	
	
	Тим за забавни живот ученика и запослених
	
	

	
	
	
	Мирјана Мијатовић Грујић 
Гордана Стевановић

Бобан Симић

	
	

	
	Тим за праћење и евалуацију годишњег плана рада и школског програма
	Тим за организовање и праћење дежурства наставника и ученика
	Тим за праћење и контролу прописане школске евиденције и документације
	Тим за набавку огрева
	Тим за пружање прве помоћи

	
	Мирјана Чолак,
руководиоци свих већа, актива и тимова
	Перишић Пера

Сања Гајић

Директор


	Директор

Јасмина Средић 

Тања Мутавџић

Мирјана Грујић

Јелена Станић
	Директор

Милованка Јошић

Дмитар Маравић 

Миленко Росић 

Драгица Дејанић 

Слободанка Ђукић

Анђелко Угљешић
	Душанка Мутавџић

Сања Гајић

Драгана Мишковић

Светлана Машић

Душанка Мутавџић


1.  Руководилац Стручног тима за инклузивно образовање је МИЛЕ ЛУКИЋ.

2.  Руководилац Тима за распоред часова је ДИРЕКТОР.
3. Руководилац Тима за сарадњу са здравственим установама и Центром за социјални рад је ЗОРАН УГЉЕШИЋ.
4. Руководилац Тима за културну и јавну делатност школе (Дечја недеља, Дан школе, Свети Сава) је БОБАН СИМИЋ.
5.  Руководилац Тима за стручно усавршавање запослених је СВЕТЛАНА МАШИЋ. 

6.  Руководилац Тима за заштиту ученика од насиља је САЊА ГАЈИЋ.

7.  Руководилац Тима за самовредновање је ЈАСМИНА СРЕДИЋ.

8. Руководилац Тима за вођење базе података у оквиру јединственог информационог система просвете је САЊА ГАЈИЋ.
9. Руководилац Тима за уџбенике и наставна средства је МИХАИЛО НИКИТОВИЋ.

10.Руководилац Тима за исхрану ученика је РАДЕНКО ПЕРИШИЋ.
11.Руководилац Тима за екскурзије и наставу у природи је ГОРДАНА СТЕВАНОВИЋ.

12.Руководилац Тима за хигијену школе је САЊА ГАЈИЋ.

13.Руководилац Тима за израду Годишњег плана рада  је ТАЊА МУТАВЏИЋ.
14.Руководилац Тима за израду Извештаја о раду школе је САЊА ГАЈИЋ.
15.Руководилац Тима за естетско уређење учионица и школског дворишта је ВЛАДЕТА МИШКОВИЋ.

16. Руководилац Тима за праћење и евалуацију годишњег плана рада и школског програма је ЈАСМИНА СРЕДИЋ.

17.Руководилац Тима за организовање и праћење дежурства наставника и ученика је ПЕРИШИЋ ПЕРА.
18.Руководилац  Тима за праћење и контролу прописане школске евиденције и документације је ДИРЕКТОР.

19. Руководилац Тима за набавку огрева је ДИРЕКТОР.
20. Руководилац Тима за пружање прве помоћи  је САЊА ГАЈИЋ.

21. Руководилац Тима за забавни живот ученика и запослених је МИРЈАНА МИЈАТОВИЋ ГРУЈИЋ.
6.1.5. ПРОГРАМ РАДА ПЕДАГОШКОГ КОЛЕГИЈУМА

Педагошки колегијум чине: директор школе, педагог, руководиоци стручних актива и руководиоци стручних већа за области предмета.

Педагошки колегијум разматра питања у вези организације наставе, унапређивања васпитно-образовног рада, остваривања плана и програма и стручног усавршавања.


За ову школску годину чланови Педагошког колегијума су :

1. Мирослав Ковачевић – директор школе

2. Јасмина Средић – педагог

3. Раденко Перишић-руководилац стручног већа за разредну наставу

4. Живка Ђерговић – руководилац стручно већа за друштвене науке

5. Саша Јовановић – руководилац стручног већа за природне науке

6. Зоран Угљешић – руководилац већа за ТО, ликовну и музичку културу, физичко васпитање 

Педагошким колегијумом председава директор школе.

ПЛАН РАДА ПЕДАГОШКОГ КОЛЕГИЈУМА

	Програмски садржај
	Динамика
	Носилац
	Праћење реализације

	· Активности усмерене на осигурање квалитета и унапређивање васпитно-образовног рада;

· Aнализа коришћења наставних средстава у настави и набавка нових

· Разматрање рада Ученичког парламента и анализа активнсти и иницијатива ученика

· Анализа резултата   обављеног самовредновања рада школе
	Октобар

Новембар
	Председници стручних већа

Марија Маџаревић, проф. српског језика

Стручни сарадник
	Директор,

педагог

	· Организовање педагошко-инструктивног надзора под називом “Колега код колеге“ у циљу унапређивања наставе

· Стручно усавршавање запослених
	Децембар
	Председници Стручних већа
	Директор
педагог

	· Корелација између наставних предмета и анализа коришћења информатичког кабинета

· Припрема ученика за предстојећа такмичења које организује Министарство просвете
	Фебруар
	Председници Стручних већа
	Директор школе

	· Анализа извођења додатне и допунске наставе и ваннаставних активности,

· Осмишљавање акција за помоћ бољих ученика слабијим ученицима на нивоу стручних већа (Акција ,,Ученици-ментори“)
	Март
	Председници стручних већа,

стручни сарадник
	Директор школе,

педагог



	· Организовање прославе Дана школе и планирање активности које су комплексне јер обухватају скоро све ученике школе и све наставне предмете
	Април
	Председници стручних већа,

Актив за културне манифестације у школи
	Директор школе,

педагог

	· Кординисање акција са Школским тимом за самовредновање и Стручним активом за развојно планирање и анализа активности ова три стручна органа ради предузимања даљих акција;
	Мај
	Председници Стручних већа

Стручног актива за развојно планирање

и Школског тима за самовредновање рада школе
	Директор школе,

Председници стручних већа,

педагог

	· Анализа остварених постигнућа ученика на такмичењима,

· Осмишљавање начина за промовисање ученика који су постигли изузетне резултате;

· Осмишљавање начина за изградњу етоса школе
	Јун
	Представници стручних већа које одабере само Стручно веће на свом састанку
	Директор школе

	· Израда плана рада Педагошког колегијума за школску 2012/13. годину

· Уочене неправилности у раду Педагошког колегијума у школској 2011/12. години и мере за њихово превазилажење
	Август


	Представници стручних већа
	Директор школе


6.1.6.ПРОГРАМ  РАДА СТРУЧНИХ САРАДНИКА ШКОЛЕ

ПРОГРАМ  РАДА ШКОЛСКОГ  ПЕДАГОГА

	Р. бр.
	Програмски садржаји
	Динамика рада по месецима

	
	
	9
	10


	11
	12
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	Планирање, програмирање, организовање образовно-васпитног рада

	1.
	Учешће у изради полазне концепције Годишњег програма и Извештаја о раду школе
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	*

	2.
	Сачињавање годишњих и месечних планова рада педагога
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	
	*

	3.
	Сарадња са наставницима у изради планова рада редовне, додатне и допунске наставе, одељенске заједнице
	*
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.
	Учешће у програмирању рада стручних органа у школи
	*
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	*

	5.
	Примењивање педагошко-психолошких принципа у изради распореда часова, смена, додела одељенског старешинства
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	*

	6.
	Праћење постигнућа ученика
	
	
	*
	*
	
	*
	
	*
	
	*
	
	

	7.
	Праћење увођења иновација и њихових ефеката
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8.
	Праћење прилагођавања ученика првог разреда на шк. средину
	*
	*
	*
	*
	
	
	
	
	
	
	
	

	9.
	Праћење прилагођавања ученика петог разреда на пред. наст.
	*
	*
	*
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	10.
	Активно учешће у организацији и реализацији полагања завршног  испита ученика осмог разреда за упис у средњу школу
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	*
	
	

	Унапређење О-В рада и инструктивни педагошки рад са наставницима

	1.
	Сарадња са наставницима на одабирању рационалних облика, метода и средстава О-В рада
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	
	

	2.
	Учешће у откривању узрока заостајања појединих ученика и сарадња на отклањању тих узрока   
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	
	

	3.
	Упознавање наставника са резултатима истраживања
	
	
	*
	*
	
	
	*
	*
	
	
	
	

	4.
	Учешће у идентификовању талентованих  ученика и организовање О-В рада
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	
	

	5.
	Сарадња са разредним старешинама у процесу организације рада одељ. Заједнице и укључивање у рад исте
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	
	

	6.
	Сарадња на осмишљавању ваннаставних активности
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	
	

	Рад са ученицима

	1.
	Испитивање педагошке спремности деце за полазак у 1. разред
	
	
	
	
	
	
	
	
	*
	*
	
	

	2.
	Рад са ученицима 1. и 5. разреда који имају проблема  у адаптацији
	*
	*
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.
	Идентификација и рад на отклањању педагошких узрока проблема у учењу и понашању
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	
	

	4.
	Идентификовање ученика којима је потребан корективни рад
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	
	

	5.
	Рад са одељенским заједницама ученика на реализацији педагошких тема
	*
	*
	*
	*
	
	
	*
	*
	*
	*
	
	

	6.
	Рад на професионалној оријентацији, подручја рад, уписна политика, мрежа школа
	
	
	
	
	
	*
	*
	*
	*
	
	
	

	7.
	Сагледавање социо-породичних услова у којима ученик живи 
	*
	*
	*
	*
	
	
	*
	*
	*
	
	
	

	8.
	Усмеравање ученика на осмишљено коришћење слободног времена
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	
	

	Рад и сарадња са родитељима

	1.
	Пружање стручне помоћи родитељима у раду са децом, посебно родитељима који имају потешкоћа у учењу и проблема у понашању
	*
	*
	*
	*
	
	
	*
	*
	*
	*
	
	

	2.
	Инструктивно-саветодавни рад са родитељима даровитих
	*
	*
	*
	*
	
	
	*
	*
	*
	*
	
	

	3.
	Оспособљавање родитеља за пружање помоћи деци у подстицању њиховог  професионалног развоја, рад на професионалном информисању родитеља и плановима уписа
	
	
	
	
	
	
	*
	*
	*
	*
	
	

	4.
	Педагошко-психолошко образовање родитеља
	
	*
	*
	
	
	*
	*
	
	*
	*
	
	

	Истраживање образовно-васпитне праксе


	1.
	Истраживање педагошке праксе
	
	
	
	*
	
	
	*
	*
	*
	
	
	

	2.
	Учешће у истраживању других школа,  научних и других институција
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	
	

	Рад у стручним органима

	1.
	Учешће у раду Наставничког већа - подношења извештаја
	
	
	*
	
	*
	
	
	*
	
	*
	
	*

	2.
	Учешће у раду разредних већа: усмеравање рада већа у циљу веће ефикасности; давање сугестија у вези пстојећих чинилаца успеха ученика
	*
	
	*
	
	*
	
	
	*
	
	*
	
	*

	3.
	Учешће у раду стручних актива: помоћ и сугестије за израду планова рада; помоћ у припреми појединих питања у вези унапређења наставе
	*
	*
	*
	*
	
	*
	*
	*
	*
	*
	
	

	Сарадња са стр. инст., друштвеном средином и стручно усавршавање

	1.
	Успостављање сарадње са образовним, здравственим и социјалним институцијама и другим установама које доприносе остваривању циљева и задатака О-В рада
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	
	

	2.
	Учешће у реализацији програма стручног усавршавања наставника и сарадника у школи
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	
	

	3.
	Организовање индивидуалног рада на стручном усавршавању
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	
	

	Вођење документације

	1.
	План и програм рада (годишњи и месечни)
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	
	

	2.
	Дневник рада
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	
	

	3.
	Евиденција о раду са ученицима
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	
	

	4.
	Евиденција о поднетим извештајима, анализама и предавањима
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	
	

	5.
	Евиденција о сарадњи са наставницима и родитељима 
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	
	

	Припрема за рад

	1.
	Припремање  и планирање рада са ученицима, родитељима и наставницима
	*
	*
	*
	*
	
	*
	*
	*
	*
	*
	
	

	2.
	Предавања за ученике, наставнике и родитеље
	*
	
	*
	
	*
	
	*
	*
	*
	*
	
	

	3.
	Праћење стручне литературе
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	
	

	4.
	Посета часовима
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	
	

	5.
	Припремање и договарање са другим стручним сарадницима, тимовима, институцијама о заједничким задацима, активностима у школи и изван ње
	*
	*
	*
	*
	*
	
	*
	*
	*
	*
	
	


	Укупно недељно ангажовање школског педагога:   20 сати.


ПРОГРАМ  РАДА  ШКОЛСКОГ  БИБЛИОТЕКАРА

Рад ученичке библиотеке


Ученичка библиотека је смештена у посебне просторије.Ученицима је на располагању 5208 књига у школи у Глушцима и око 2000 књига у издвојеним одељењима.  Библиотеку воде Бобан Симић  са 35% радног времена, Зоран Угљешић са 10% радног времена и Михаило Никитовић са 5% радног времена.

	Септембар:

1. Сређивање библиотеке

2. Упис нових чланова библиотеке

3. Прикупљање књига које нису враћене на крају школске године

4. Издавање књига ученицима и наставницима

5. Завођење и подела уџбеника за ниже ратреде.


	Октобар:

1. Формирање библиотечке секције и новинарске секције

2. Израда плана рада библиотечке секције

3. Набавка нових књига

4. Стручна обрада нових књига (печаћење, сигнирање, каталогизација, упис у књигу инвентара и смештај)



	Новембар:

1. Вођење евиденције о набавкама књига

2. Вођење евиденције о корисницама

3. Активности на оспособљавању ученика за самосталан рад:

· обучавање ученика у библиотеци,

· саветодавни рад са ученицима у библиотеци,

· учешће у слободним активностима ученика



	Децембар:

1. Припрема програмских садржаја и задатака за:

· обучавање ученика у библиотеци,

· подела истих садржаја наставницима српског језика,

2.         Књижевна дружења

3.         Отпис дотрајалих и неупотребљивих књига

4.         Издавање већег броја књига ученицима за читање током зимског распуста



	Јануар:

1. Прикупљање књига које су издате пре зимског распуста



	Фебруар:

1. Саветодавни рад са ученицима у библиотеци – индивидуални и групни рад, кроз непосредан контакт са ученицима у циљу реализације васпитно-образовних задатака:

· развијање љубави и интересовања за књигу,

· правилно понашање у библиотеци,

· упућивање на правилно коришћење књига,

· самостално налажење и одлагање књига,

· помоћ код избора литературе и др.



	Март:

1. Учешће у слободним активностима библиотечке секције

2.         Помоћ ученицима приликом израде реферата, самосталних писмених радова и др.



	Април:

1. Одржавање часова у библиотеци, заједно са наставницима српског језика и учитељима

2. Учешће у културним и јавним активностима школе (обележавање значајних датума)



	Мај:

1. Сарадња са Библиотеком шабачком

2. Сарадња са управом школе и стручним сарадницима

3. Организовање литерарно-књижевног дружења

4. Учешће у хуманитарним акцијама – прикупљање књига и уџбеника за материјално угрожене ученике



	Јун:

1. Прикупљање књига које су ученици изнајмљивали током године

2. Израда графикона о коришћењу књижног фонда у току школске године

3. Избор најбољег одељења и појединца према броју прочитаних књига

4. Израда Плана и програма рада библиотеке за наредну школску годину




ГОДИШЊИ ПЛАН И ПРОГРАМ РАДА ДЕФЕКТОЛОГА

	Ред.бр.
	Назив посла и опис посла по фазама

	1.
	Планирање и програмирање рада

	2.
	Инструктивно педагошки рад

	3.
	Сарадња са наставницима

	4.
	Саветодавни рад са родитељима

	5. 
	Сарадња са специјализованим установама

	6.
	Рад у стручним органима

	7.
	Вођење евиденције и документације

	8.
	Рад на стручном усавршавању

	9. 
	Израда индивидуално образовних планова и учешће у раду тима за инклузивну наставу


	Ред. Бр.
	План активности по месецима
	Време реализације

	1.
	Планирање и програмирање рада
	Септембар

	2.
	Праћење ученика првих разреда у прилагођавању новој средини
	

	3.
	Сарадња са логопедом из Дома здравља
	

	4.
	Присуство седницама актива разредне наставе, одељењских већа и наставничког већа
	

	5.
	Сарадња са педагогом и психологом
	

	6.
	Разговор са родитељима у вези инклузивне наставе
	


	1.
	Индивидуални рад са ученицима
	Октобар

	2.
	Саветодавни рад са родитељима ученика
	

	3.
	Индивидуалне консултације са наставницима у вези програмских садржаја
	

	4.
	Израда ИОП-а
	


	1.
	Евидентирање ученика за специјални третман
	Новембар

	2.
	Опсервације ученика
	

	3.
	Индивидуални рад са ученицима
	

	4.
	Учешће у раду седница
	


	1.
	Опсервација и дијагностицирање ученика
	Децембар

	2.
	Праћење напредовања ученика на специјалном третману
	

	3.
	Саветодавни рад са наставницима
	

	4.
	Помоћ наставницима у оцењивању уечника
	

	5.
	Сарадња са родитељима ученика
	


	 1.
	Опсервација и дијагностицирање ученика
	Јануар

	2.
	Стручно усавршавање-семинари
	

	3.
	Сарадња са стручним и специјализованим установама
	


	1.
	Стручно усавршавање 
	Фебруар

	2.
	Индивидуални рад са ученицима
	

	3.
	Праћење успеха ученика на специјалном третамну
	


	1.
	Индивидуални рад са ученицима-праћење обима знања
	Март

	2.
	Сарадња са центром за социјални рад и домом здравља
	

	3.
	Рад у стручним органима школе
	

	4.
	Сарадња са родитељима
	


	1.
	Индивидуални рад са ученицима
	Април

	2.
	Праћење рада наставника
	

	3.
	Рад у стручним органима школе (већа)
	


	1.
	Праћење обима знања ученика
	Мај

	2.
	Саветодавни рад са наставницима
	

	3.
	Саветодавни рад са родитељима
	

	4.
	Рад у стручним органима школе
	


	1.
	Помоћ наставницима у оцењивау ученика
	Јун

	2.
	Рад у стручним органима школе
	

	3.
	Стручно усавршавање
	


ПРОГРАМ РАДА ОЛИГОФРЕНОПЕДАГОГА ЗА ШКОЛСКУ 2012/13.год.

1. ПЛАНИРАЊЕ И ПРОГРАМИРАЊЕ РАДА

· Учествује у изради планских документа установе, посебно за планове и програме деце са посебним потребама (Индивидуални о9бразовни план, ИОП) заједно са предметним наставницима, учитељима и разредним старешинама

· Учествује у припреми прилагођених задатака за ученике са посебним потребама заједно са предметним наставницима и учитељима

2. ИНСТРУКТИВНО-ПЕДАГОШКИ РАД

· Учествује у праћењу образовно-васпитног рада и предлаже мере за побољшање ефикасности и успешности рада са децом са посебним потребама

· Учествује у праћењу и вредновању Индивидуално образовног плана и ИОП-а

· Праћење усклађености облика, метода и средстава ОВ рада са могућностима деце са посебним потребама

3. САРАДЊА СА НАСТАВНИЦИМА 

· Пружа помоћ у припреми задатака заједно са предметним наставницима и учитељима и израђује програм индивидуализације ОВ рада

· Пружа помоћ у изради педагошких профила ученика (по потреби)

· Пружа помоћ у оцењивању ученика са посебним потребама

4. САВЕТОДАВНИ РАД СА РОДИТЕЉИМА

· Упознавање родитеља односно старатеља о улози дефектолога у раду са њиховом децом

· Пружа подршку родитељима у реалном превазилажењу проблема у учењу и понашању код њихове деце 

· Информише родитеље о напредовању ученика на третману

· Подстицај родитељима да се укључе у израду Индивидуалног образовног плана

5. РАД СА ДИРЕКТОРОМ, СТРУЧНИМ САРАДНИЦИМА И ПЕДАГОШКИМ АСИСТЕНТОМ

· Сарадња са директором, стручним сараданицима и педагошким асистентом на координацији активности у пружању подршке ученицима

· Сарадња са директором и стручним сарадницима на решавању специфичних потреба и проблема ученика

6. РАД У СТРУЧНИМ ОРГАНИМА И ТИМОВИМА

· Учествује у раду стручних органа школе

· Размењивање информација од значаја за напредовање деце са стручним сарадницима и педагошким асистентом

· Информисање стручних органа о праћењу постигнућа ученика којима је потребна додатна образовна подршка из домена рада дефектолога 

7. САРАДЊА СА НАДЛЕЖНИМ УСТАНОВА И ЛОКАЛНОМ САМОУПРАВОМ 

· Центар за социјални рад, МУП, Дом здравља, Специјализована здравствена установа, Општином и повремени члан Интерресорне комисије СО-е Богатић 

8. РАД СА УЧЕНИЦИМА 

· Опсервација и дијагностицирање ученика

· повремени рад са ученицима који изузетно тешко савладавају процес читања, писања и рачунања 
ПЛАН РАДА СЕКРЕТАРА ШКОЛЕ ЗА ШКОЛСКУ 2012/2013. ГОДИНУ
Секретар ће током године обављати законом прописане послове:

· управне

· нормативно-правне 

· друге правне послове у установи

Секретар ће бити:

члан Тима за сарадњу са здравственим установама и Центром за социјални рад, члан и руководилац Тима за заштиту ученика од насиља, члан и руководилац Тима за вођење базе података у оквиру јединственог информационог система просвете, руководилац и члан Тима за хигијену школе, руководилац и члан Тима за израду Извештаја о раду школе, члан Тима за организовање и праћење дежурства наставника и ученика, члан и руководилац Тима за пружање прве помоћи, председник и члан Конкурсне комисије, задужена за праћење рада Савета родитеља, за вођење записника са седница Школског одбора и седница Савета родитеља, вођење виденције учешћа ученика на такмичењима и додељеним признањима и наградама, вођење евиденције ученика којима су изречене васпитно-дисциплинске мере, вођење евиденције одсељених и досељених ученика у току школске године и кретање, вођење евиденције о ученицима упућеним на разредни и поправни испит.

Секретар ће:

· пратити законе и друге прописе и о свим новинама и изменама обавештавала директора и остале запослене;

· у раду органа управљања обављати правно-техничке послове везане за предлагање чланова у орган управљања, учествовати у припреми материјала за седнице органа управљања, информисати директора и орган управљања о прописима везаним за надлежност органа и упозоравати их  ако се поступа супротно важећим прописима, вршити стручну припрему нацрта општих аката које орган управљања доноси,  водити рачуна о њиховој усклађености са законима и осталим прописима, али и другим општима актима установе, учествовати у изради записника, одлука и закључака органа управљања и др.;

· у раду других органа установе указивати директору на надлежност тих органа и обављање послова и доношење одлука из њихове надлежности;

· обављати послове везане за пријем у радни однос запослених, израђивати решења о правима, обавезама и одговорностима запослених,  водити рачуна о уредности досијеа радника и као друге кадровске послове;

· израђивати уговоре, жалбе и сл.;

· обављати послове везане за печате (промена, уништавање, употреба и др.):

· обављати правно-техничке послове везане за упис деце и ученика;

· обављати послове везане за остваривање права, обавезе и одговорности деце и ученика;

· обављати друге правне послове;

· водити деловодни протокол, заводити акта и стављати у рад;

· отпремати пошту;

· разводити акта и стављати у архиву;

· обављати послове око уписа ученика и престанка својства ученика –прелаз у друге школе, исписи;

· издавати разна уверења, тј. потврде ученицима о редовном школовању ради регулисања дечијег додатка, здравствене заштите, материјалне помоћи, путовања ученика и др;

· вршити пријем ученика и њихових родитеља у вези са питањима која проистичу из школовања;

· водити евиденцију о осигурању ученика;

· водити евиденцију о ученицима који нередовно похађају или уопште не похађају наставу;

· обављати послове стручног оспособљавања запослених везаних за безбедност и здравље на раду;

· вршити пријем поднесака странака;

· обављати и друге послове у складу са законом, подзаконским актом, општим актом Школе, уговором о раду, Годишњим планом школе као и по налогу директора;
· стручно се усавршавати.
6.2. ПРОГРАМ РУКОВОДЕЋИХ ОРГАНА

ПРОГРАМ  РАДА  ДИРЕКТОРА  ШКОЛЕ

Послови директора школе могу се поделити у две категорије:

СТАЛНИ  ПОСЛОВИ

	Р. бр.
	Садржаји  активности
	Извршилац

	1.
	Увид у организацију образовно-васпитног рада у школи и праћење реализације Програма рада школе
	Директор, педагог

	2.
	Увид и праћење рада стручне и техничке службе у школи
	Директор

	3.
	Праћење материјално-финансијског пословања, измирење обавеза према добављачима
	Директор

	4.
	Посета часовима и саветодавни рад
	Директор

	5.
	Сарадња са радницима школе, ученицима, родитељима и друштвеном средином
	Директор

	6.
	Сарадња са Министарством просвете  – одељењима у Општини, округу и Републици
	Директор

	7.
	Учешће у раду стручних органа школе
	Директор

	8.
	Припремање и руковођење седницама Наставничког већа
	Директор

	9.
	Рад на стручно-педагошком усавршавању
	Директор и педагог



         ПОСЕБНИ  ПОСЛОВИ

	Садржаји  активности
	Време реализац.

	Организација образовно-васпитног рада

Израда извештаја о раду школе за претходну школску годину, Програма рада за школску 2011/2012. годину

Решавање кадровских питања

Организовање екскурзија


	Септембар

	Преглед планова рада наставника (за редовну, допунску и додатну наставу и секције)

Сагледавање материјално-финансијског пословања школе за девет месеци


	Октобар

	Анализа успеха ученика и реализација наставног рада на крају првог тромесечја


	Новембар

	Сагледавање потреба набавке основних средстава и уређење школских објеката

Реализација плана сарадње са родитељима и друштвеном средином


	Децембар

	Преглед разредне документације

Организовање уређења школских објеката

Праћење стручног усавршавања


	Јануар и фебруар

	Организација школских такмичења

Припрема за евидентирање полазника у први разред

Сагледавање плана и реализације слободних активности


	Март

	Анализа успеха ученика и реализација образовно-васпитног рада на крају трећег класификационог периода

Организација прославе Дана школе


	Април

	Сагледавање остваривања плана друштвено-корисног рада


	Мај

	Организација поправних испита за ученике осмог разреда

Организовање разредних испита

Организација квалификационих испита за ученике који се уписују у средњу школу

Припрема за израду Извештаја о раду школе 

Сагледавање кадровских потреба за наредну школску годину

Припрема за уређење школских објеката


	Јун

	Организација припремне наставе и поправних испита

Израда Годишњег извештаја о раду школе

Припремање Програма рада школе за наредну школску годину

Подела предмета на наставнике за наредну школску годину


	Август


6.3. ПРОГРАМ УПРАВНИХ ОРГАНА

ПРОГРАМ  РАДА  ШКОЛСКОГ  ОДБОРА
Школски одбор ОШ „Цветин Бркић“, Глушци чине:

	Име и презиме
	   Својство
	  Представник

	МИРЈАНА МИЈАТОВИЋ ГРУЈИЋ 
	Председник школског одбора
	Запослених



	МАРИЈА 

МАЏАРЕВИЋ
	Члан школског одбора
	

	МИХАИЛО НИКИТОВИЋ
	Члан школског одбора
	

	СЛАВОЉУБ СИМИЋ
	Члан школског одбора
	Локалне самоуправе



	БОРИСАВ ТАНАСИЋ
	Члан школског одбора
	

	ГОРАН БРКИЋ
	Члан школског одбора
	

	СЛОБОДАН ОСТОЈИЋ
	Члан школског одбора
	Савета родитеља



	АНЂЕЛКО УГЉЕШИЋ
	Члан школског одбора
	

	САША ШОБИЋ
	Члан школског одбора
	


	Ред. Број
	Дневни ред
	Време реализације

	1.
	1.Усвајање записника са претходне седнице, 

2.Усвајање извештаја о раду школе за школску 2011/2012.годину,

3.Усвајање Извештаја о раду директора у периоду од фебруара 2012. до 31. августа 2012. године,

4.Доношење Годишњег плана рада школе за школску 2012/2013.годину,

5.Проблеми везани за технолошке вишкове,

6. Усвајање извештаја о остваривању стручног усавршавања у школској 2011/2012. години и доношење плана стручног усавршавања запослених за школску 2012/2013. годину

7.Разно.
	До 15.09.2012.

	2.


	1.Усвајање записника са претходне седнице,

2. Разматрање других питања из делокруга рада Школског одбора, која су значајна за живот и рад школе,

3.Усвајање извештаја о спроведеним екскурзијама ученика 7. и 8. разреда,

4.Разно.
	Крај октобра-почетак новембра 2012.

	3.
	1.Усвајање записника са претходне седнице,

2.Утврђивање предлога финансијског плана за припрему буџета РС,   
3. Обавештење о одлуци Наставничког већа за избор уџбеника за школску 2013/2014. годину и доношење одлуке о организованом снадбевању ученика уџбеницима,

4.Подношење Извештаја о раду директора и раду школе у периоду од септембра 2012.год. до фебруара 2013 .године,.

5. Усвајање Извештаја о попису имовине,

6. Усвајање извештаја о пословању и годишњег обрачуна,

7. Разно.
	Фебруар 2013.

	4.
	1.Усвајање записника претходне седнице,

2.Доношење одлука из делокруга надлежности школског одбора.
	У току школске године

	5.
	1.Усвајање записника претходне седнице,

2. Разматрање поштовања општих принципа, остваривања циљева образовања и васпитања и стандарда постигнућа и предузимање мера за побољшање услова рада и остваривање образовно-васпитног рада.


	У току школске године

	6.
	1.Усвајање записника претходне седнице,
2. Усвајање  извештаја о оствареним екскурзијама ученика 1,2,3,4,5, 6. разреда
	Јун 2013.


7.    ИНДИВИДУАЛНИ   ПЛАНОВИ

И  ПРОГРАМИ  РАДА


1.
Редовна  настава, као и остали облици образовно-васпитног рада, и ове шк. Године, планираће се: годишње, глобално-оријентационо, на нивоу школе и оперативно-месечно, индивидуално за сваког наставника. Ове школске године енглески језик се изучава у првом, другом, трећем,  четвртом, петом, шестом, седмом и осмом  разреду, а руски језик  од петог до осмог разреда.


2.
Допунска  настава, организоваће се, ове школске године, из следећих предмета: српског, енглеског и руског  језика, математике, физике, хемије, историје, географије и биологије.


3.
Додатни рад ће се организовати из следећих предмета: српског и енглеског језика, математике, физике, биологије, географије и историје.


4.
Изборна настава, ове школске године, реализоваће се у првом, другом, трећем, четвртом, петом, шестом, седмом и осмом разреду из предмета  веронаука и грађанско васпитање.



Настава из народне традиције и лепог писања као изборног предмета биће реализована од првог до четвртог разреда

     Настава из информатике  и из чувара природе   као изборног предмета биће организована за ученике од петог до осмог  разреда.

9. Припремна настава за ученике који буду упућени на поправни испит биће организована у јуну 2013. године за ученике осмог разреда  и августу 2013. године за ученике осталих  разреда.


Напомена: Сви програми рада су Анекс Годишњег програма рада.

8.ПРОГРАМИ  ВАННАСТАВНИХ

АКТИВНОСТИ
1. Одељенске заједнице ученика – часови одељенског старешине одржавају се са по једним часом недељно по плану утврђеном на почетку школске године. Планови рада налазе се у дневницима образовно-васпитног рада.

2. Програми слободних активности
Програми осталих облика образовно-васпитног рада у првом и другом циклусу основног образовања налазе се у Анексу Годишњег програма рада.

СЕКЦИЈЕ

	КУЛТУРНО-УМЕТНИЧКЕ  АКТИВНОСТИ
	Назив  активности
	Задужени  наставник

	
	Драмска секција

Рецитаторска секција

Ликовна секција

Секција руског језика


	Марија Маџаревић

Владета Мишковић

Невенка Средић

	НАУЧНО-ТЕХНИЧКЕ  АКТИВНОСТИ
	Секција «млади физичари»

Секција »млади географи»

Секција историчара

Еколошка секција 

Саобраћајна секција
Математичка секција
	Савко Чајић

Весна Ерчић

Живка Ђерговић

Душанка Мутавџић

Михаило Никитовић

Саша јовановић

	СПОРТСКО-РЕКРЕАТИВНЕ  АКТИВНОСТИ
	Фудбал

Кошарка

Стони тенис


	Зоран Угљешић


9. ПОСЕБНИ ПЛАНОВИ И ПРОГРАМИ ОБРАЗОВНО-ВАСПИТНОГ РАДА

9.1.ПРОГРАМ ЗАШТИТЕ ОД НАСИЉА ЗЛОСТАВЉАЊА И ЗНЕМАРИВАЊА У ШКОЛСКОЈ 2012/2013. ГОДИНИ
Правилником о протоколу поступања у установи у одговору на насиље, злостављање и занемаривање (у даљем тексту: Правилник о протоколу) прописују се садржаји и начини спровођења превентивних и интервентних активности, услови и начини за процену ризика, начини заштите од насиља, злостављања и занемаривања, праћење ефеката предузетих мера и активности.

Правилником о протоколу прописана је и обавеза доношења програма заштите од насиља, злостављања и занемаривања који се  планира развојним планом и саставни је део годишњег плана рада. Програмом заштите од насиља, злостављања и занемаривања одређују се  мере и активности које обезбеђују развијање и неговање позитивне атмосфере и безбедно окружење (у даљем тексту: програм заштите). 

Програм заштите утврђује се на основу анализе стања безбедности, присутности различитих облика и интензитета насиља, злостављања и занемаривања у установи, специфичности установе и резултата самовредновања и вредновања квалитета рада установе. Програмом заштите дефинишу се превентивне и интервентне активности, одговорна лица и временска динамика остваривања. 

Под насиљем и злостављањем подразумева се сваки облик једанпут учињеног, односно понављаног вербалног или невербалног понашања које има за последицу стварно или потенцијално угрожавање здравља, развоја и достојанства личности детета и ученика или запосленог. 

Насиље и злостављање може да се јави од стране: запосленог према детету, ученику, другом запосленом, родитељу, односно старатељу или другом лицу које је преузело бригу о детету и ученику (у даљем тексту: родитељ); детета и ученика према другом детету и ученику или запосленом; родитеља према свом детету, другом детету и ученику и према запосленом. 

  


Полазећи од става да се свако насиље над децом/ученицима може спречити, школа је креирала атмосферу у којој се:

· учи, развија и негује култура понашања и уважавања личности;
· не толерише насиље;
· не ћути у вези са насиљем;
· развија одговорност свих;
· сви који имају сазнање о насиљу обавезују се на поступање.
Циљеви Програма заштите ученика од насиља су:

· стварање и неговање климе прихватања, толеранције и уважавања;
· подизање нивоа свести и повећање осетљивости свих укључених у живот и рад школе за препознавање насиља, злостављања и занемаривања;
· дефинисање поступака и процедура за заштиту од насиља и реаговања у ситуацијама насиља;
· информисање свих укључених у рад школе о процедурама и поступцима за заштиту од насиља;
· унапређивање компетенција наставног и ваннаставног особља, деце, ученика, родитеља, старатеља и локалне заједнице за уочавање и решавање проблема насиља, злостављања и занемаривања;
· спровођење поступака реаговања у ситуацијама насиља;
· успостављање система ефикасне заштите;
· праћење и евидентирање врста и учесталости насиља;
· саветодавни рад са ученицима који трпе насиље, који врше насиље и који су посматрачи насиља.
Програм заштите:
***************************************************************************
1. Начин на који се превентивне мере и активности уграђују у свакодневни живот и рад Школе (васпитне, наставне и ваннаставне активности), на свим нивоима (појединац,  одељењска заједница, ученички парламент, стручни органи, тела и тимови, родитељски састанци, родитељи - индивидуално и групно, савет родитеља)
***************************************************************************
Први корак у спречавању појаве насиља, злостављања и занемаривања чини превенција. 

Превенцију насиља, злостављања и занемаривања чине мере и активности којима се у Школи ствара сигурно и подстицајно окружење, негује атмосфера сарадње, уважавања и конструктивне комуникације.

Превентивним активностима се:

1) подиже ниво свести и осетљивости ученика, родитеља и свих запослених за препознавање насиља, злостављања и занемаривања;

2) негује атмосфера сарадње и толеранције, уважавања и конструктивне комуникације у којој се не толерише насиље, злостављање и занемаривање;

3) истичу и унапређују знања, вештине и ставови потребни за конструктивно реаговање на насиље;

4) обезбеђује заштита ученика, родитеља и свих запослених од насиља, злостављања и занемаривања. 

Ученици, родитељи и запослени заједнички планирају, осмишљавају и спроводе превентивне активности, начине информисања о садржајима, мерама и активностима за спречавање и заштиту од насиља, злостављања и занемаривања.

У оквиру превенције насиља и злостављања Школа остварује васпитни рад, појачан васпитни рад и васпитни рад који је у интензитету примерен потребама, самостално или у сарадњи са другим надлежним органима, организацијама и службама.

То је оно на чему наша школа инсистира и због чега су предузете следеће активности:

Донети су :

· Правилник о васпитно - дисциплинској и материјалној одговорности ученика, Правилник о раду, Правила понашања;

· води се књига дежурства, како наставничког тако и ученичког

· постоји систем видео надзора који садржи 8 камера које покривају  школску зграду и двориште 

· јасно су дефинисане како превентивне активности тако и процедуре у ситуацијама насиља

· Школа је потписник Споразума о сарадњи у мрежи за запштиту деце од насиља у општини Богатић
· формиран је Тим за заштиту ученика од насиља, злостављања и занемаривања кога чине:
-    Сања Гајић, секретар-руководилац

· Јасмина Средић, педагог

· Невенка Средић, предметни наставник у Глушцима и 

· Ученици школе су показали интересовање за учешће у раду Тима:

· V-1: Васић Наташа, Граовац Ивона, Туфегџић Душан

· V-2: Костадиновић Наташа, Антонић Милица
· VI: Виторовић Марија, Синђић Славко, Савић Ана
· VII-1: Савић Никола, Стевановић Миланка
· VII-2: Савић Тамара, Бркић Александар
· VIII: Угљешић Драган, Томић Владимир
Начини уграђивања превентивних мера и активности у свакодневни рад школе на свим нивоима
1. Израда Програма за заштиту деце – ученика од насиља

2. Дефинисање улога и одговорности у примени процедура и поступака

3. Развијање и неговање богатства различитости и културе понашања у оквиру васпитно – образовних активности 

4. Организовање обука за ненасилну комуникацију и конструктивно решавање конфликата

5. Организовање разговора, представа о безбедности и заштити деце – ученика од насиља

6. Дефинисање правила понашања и последица кршења правила

7. Развијање вештина ефикасног реаговања у ситуацијама насиља

8. Умрежавање свих кључних носилаца превенције насиља (Савет родитеља, Школски одбор, Ученички парламент, Наставничко веће) 

1. Израда програма за заштиту ученика од насиља
· Формирање тима одлуком директора школе 
· Анализа стања безбедности у Школи (педагог, одељенске старешине и чланови тима) 

· Информисање Ученичког парламента 

2. Дефинисање улога и одговорности у примени процедура и поступака
· РУКОВОДСТВО:
1. Избор чланова тима;
2. Обавезно учешће у процедури када је у питању насиље над децом од стране запослених у установи или одрасле особе која није запослена у установи ( консултације у установи, предузимање мера према запосленом, информисање родитеља, предузимање заштитних мера према ученику);

3. Подношење пријава надлежној служби;
4. Праћење и вредновање предузетих мера у заштити ученика у оквиру сталне сарадње са тимом.

· ЧЛАНОВИ ТИМА:
· Учествују у обуци за заштиту деце и ученика од насиља, злостављања и занемаривања

· Информишу и пружају основну обуку за све запослене у Школи са циљем стицања минимума знања и вештина неопходних за превенцију, препознавање, процену и реаговање на појаву насиља, злостављања и занемаривања ученика

· Организују упознавање ученика , родитеља, старатеља и локалне заједнице са  Правилником о протоколу поступања установе у одговору на насиље, злостављање и занемаривање, Општим протоколом за заштиту деце од злостављања и занемаривања и Посебним протоколом

· Координирају израду и реализацију програма заштите ученика од насиља

· Организују консултације у установи и процењују нивое ризика за безбедност ученика

· Прате и процењују ефекте предузетих мера у заштити ученика

· Сарађују са релевантним установама

· Припремају план наступа установе пред јавношћу и медијима

· Организују евидентирање појава насиља

· Прикупљају документацију

· Извештавају стручна тела и органе управљања 

· ЗАПОСЛЕНИ

· Запослени својим квалитетним радом (васпитно-образовним, образовно-васпитним, васпитним, стручним и другим радом) и применом различитих метода, облика рада и активности обезбеђиваће подстицајну и безбедну средину.

· Одељењски старешина, наставник и стручни сарадник избором одговарајућих садржаја и начина рада доприносиће стицању квалитетних знања и вештина и формирању вредносних ставова за узајамно разумевање, уважавање различитости, конструктивно превазилажење сукоба и др. 

· Одељењски старешина, наставник и стручни сарадник ће бити дужан да обезбеди заштиту детета и ученика од произвољног или незаконитог мешања у његову приватност, породицу, дом или преписку, као и заштиту од незаконитих напада на његову част и углед. 

· Запослени не смеју својим понашањем да изазову или допринесу насиљу, злостављању и занемаривању (на пример: непоштовање личности и права детета и ученика, недоследност у поступању, необјективно оцењивање и др.).

· ПРЕДМЕТНИ НАСТАВНИЦИ 
· Обавезно учешће у процедури када је у питању насиље међу децом у школи ( прекидање насиља међу децом или обавештавање одговорне особе, смиривање ситуације или хитна акција, прикупљање информација, учествује у консултацијама у установи, праћење понашања потенцијалних учесника)

· Обавезно вођење сопствене евиденције о појавама насиља међу ученицима ( према приручнику за примену Посебног протокола)

· Обавезно учешће у процедури када је у питању насиље над ученицима од стране запослених или одраслих особа које нису запослене у установи

· Обавеза наставника физичког васпитања да на часовима детектују знаке могућег физичког насиља код ученика 

· ОДЕЉЕЊСКЕ СТАРЕШИНЕ
· Обавезно учешће у процедури када је у питању насиље међу децом у школи или од стране запослених особа ( прекидање насиља међу децом или обавештавање одговорне особе, смиривање ситуације или хитна акција, прикупљање информација, учествује у консултацијама у установи, информисање родитеља, договор о заштитним мерама, праћење ефеката предузетих мера, праћење понашања потенцијалних учесника, пружање подршке детету)

· Обавезно вођење сопствене евиденције о појавама насиља међу ученицима и израда извештаја на крају школске године  ( према приручнику за примену Посебног протокола)

· Обавезно одржавање ЧОС –а и упознавање ученика са правилима понашања  као и са Правилником о протоколу.

· Стални разговори са ученицима одељења уз процену нивоа ризика од насиља над њима

· ДЕЖУРНИ НАСТАВНИЦИ
· Обавезно учешће у процедури када је у питању насиље међу децом у школи или од стране запослених особа ( прекидање насиља међу децом или обавештавање тима и директора, смиривање ситуације или хитна акција – МУП или здравствена служба, прикупљање информација, учествује у консултацијама у установи )

· Доследно спровођење одредби из правилника о дежурству наставника

· Обавезно вођење евиденције о појавама насиља у књизи дежурног наставника 

· ОСТАЛИ ЗАПОСЛЕНИ У ШКОЛИ ( администрација, помоћно особље)
· Обавезно учешће у процедури када је у питању насиље међу децом у школи или од стране запослених особа ( прекидање насиља међу децом или обавештавање дежурног наставника и директора, смиривање ситуације, прикупљање информација, учествује у консултацијама у установи).
· УЧЕНИЦИ
· Упознавање са Правилником о протоколу поступања установе у одговору на насиље, злостављање и занемаривање и одредбама Општег и Посебног протокола са обавезама учешћа у интервенцији 

· Обавезно обавештавање о свакој врсти насиља :

· Дежурни ученици обавештавају дежурног наставника о насиљу међу ученицима у оквиру школе

·  активно учествују у раду одељењске заједнице

· Одељењска заједница обавештава одељењског старешину, предметног наставника о случајевима насиља у одељењу

· Као одговорни учесници у образовању и васпитању, ради превенције насиља, злостављања и занемаривања, обавезни су да: уважавају и поштују личност других - деце, ученика, запослених, родитеља и трећих лица; поштују правила установе и све оне акте којима се уређују њихова права, обавезе и одговорности

· Као чланови ученичког парламента посебно доприносе и учествују у превентивним активностима

· Својим понашањем не изазивају, доприносе или учествују у насиљу и злостављању.

· РОДИТЕЉИ
· Родитељ је дужан да, у најбољем интересу детета и ученика: сарађује са школом; учествује у превентивним мерама и активностима; уважава и поштује личност свог детета, друге деце и ученика, запослених и других родитеља
· Родитељ не сме својим понашањем у установи да изазове или допринесе појави насиља, злостављања и занемаривања.

3.  Развијање и неговање богатства различитости и културе понашања у оквиру васпитно – образовних активности
Циљ ће бити остварен кроз:
· Теме у оквиру ЧОС – а, које се односе на безбедност деце и заштиту од насиља ( педагог, секретар и одељењске старешине)

· Теме у оквиру грађанског васпитања, верске наставе али и осталих предмета (предметни наставници) 

     ***********************************************************************************
2) Стручно усавршавање запослених ради унапређивања компетенција запослених за превентивни рад, благовремено уочавање, препознавање, реаговање на насиље, злостављање и занемаривање
**********************************************************************************
Стручно усавршавање запослених ће се првенствено вршити путем присуствовања предавањима од стране секретара школе, директора и Тима за заштиту ученика од насиља, злостављања и занемаривања. 

У зависности од средстава  предвиђених за стручно усавршавање постоји могућност упућивања запосленог на семинар који се односи на ту тему а који ће своја искуства и стечено знање пренети на остале запослене који буду заинтересовани.

***************************************************************************

3) Начини информисања о обавезама и одговорностима у области заштите од насиља, злостављања и занемаривања
Организовање разговора, представа, изожби о безбедности и заштити ученика од насиља

ЗА УЧЕНИКЕ
· Кроз ЧОС-ове (од. старешине)

· Кроз трибине, на пр.  Трговина људима, Верске секте, Одлике адолесцентног периода, Превенција болести зависности, Превенција делинквенције, Колико здраво живимо, Породични односи (предавачи)

· Састанци Ученичког парламента

· Ученичке представе (задужени наставници)

ЗА ЗАПОСЛЕНЕ

· Присуство предавањима секретара, директора, чланова Тима

ЗА РОДИТЕЉЕ

· Упознавање родитеља на родитељским састанцима, на Савету родитеља.

4) Подстицање и оспособљавање ученика за активно учествовање у раду одељењске заједнице, ученичког парламента и стручних органа установе
***************************************************************************
Ученици, као одговорни учесници у образовању и васпитању, ради превенције насиља, злостављања и занемаривања, обавезни су да: уважавају и поштују личност других - деце, ученика, запослених, родитеља и трећих лица; поштују правила установе и све оне акте којима се уређују њихова права, обавезе и одговорности; активно учествују у раду одељењске заједнице; као чланови ученичког парламента и школског одбора, посебно доприносе и учествују у превентивним активностима; својим понашањем не изазивају, доприносе или учествују у насиљу и злостављању.

За подстицање и оспособљавање ученика по овом питању биће задућене одељенске старешине. 

***************************************************************************
5) Садржај и начин за појачан васпитни рад ради развијања самоодговорног и друштвено одговорног понашања
***************************************************************************
Појачан васпитни рад  оствариваће се активностима у оквиру одељенске заједнице, стручним радом одељенског старешине, педагога, посебних тимова, а када је то неопходно, сарађиваће се  са одговарајућим установама социјалне, односно здравствене заштите на промени понашања ученика. 
***************************************************************************
6) Поступци за рано препознавање ризика од насиља, злостављања и занемаривања
***************************************************************************
Један од поступака за рано препознавање ризика од насиља, злостављања и занемаривања је добра информисаност о појму насиља, облицима и нивоима. Запослени, ученици и родитељи, односно старатељи ученика би требали да знају следеће:
РАЗЛИЧИТИ ОБЛИЦИ НАСИЉА


[image: image2]
Разврставање насиља, злостављања и занемаривања по нивоима
Физичко насиље и злостављање
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Психичко насиље и злостављање
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Социјално насиље и злостављање
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Сексуално насиље и злостављање
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Насиље и злостављање злоупотребом информационих технологија и других комуникационих програма
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***************************************************************************

7) Начини реаговања на насиље, злостављање и занемаривање, улоге и одговорности и поступање у интервенцији када постоји сумња или се оно догађа
***************************************************************************
Да би интервенција у заштити деце/ученика била планирана и реализована на

најбољи начин, неопходно је узети у обзир следеће критеријуме:

• да ли се насиље дешава или постоји сумња на насиље;

• где се дешава - да ли се дешава у установи или ван ње;

• ко су учесници/актери насиља, злостављања и занемаривања;

• облик и интензитет насиља, злостављања и занемаривања.

На основу ових критеријума врши се процена нивоа ризика за безбедност детета

и одређују поступци и процедуре.
ПРОЦЕНА
НИВОЗИКАПОСТУПЦИ,ЦЕДУРЕ






У складу са проценом нивоа ризика и законском регулативом, доноси се одлука о

начину реаговања:

• случај се решава у установи;

• случај решава установа у сарадњи са другим релевантним установама;

• случај се прослеђује надлежним службама.


ИНТЕРВЕНТНЕ АКТИВНОСТИ

Интервенцију у одговору на насиље, злостављање и занемаривање чине мере и активности којима се оно:      

· зауставља,

· осигурава безбедност учесника (оних који трпе, чине или сведоче),

· смањује ризик од понављања,

· ублажавају последице за све учеснике и 

· прате ефекти предузетих мера.

У Школи се интервенише на насиље, злостављање и занемаривање, када се оно дешава или се догодило између: 
· деце или ученика (вршњачко насиље);

· запосленог и детета, односно ученика;

· родитеља и детета, односно ученика; 

· родитеља и запосленог,

·  као и када насиље, злостављање и занемаривање чини треће лице у односу на дете, запосленог или родитеља. 

Школа је дужна да интервенише увек када постоји сумња или сазнање да дете и ученик трпи насиље, злостављање и занемаривање, без обзира на то где се оно догодило, где се догађа или где се припрема.
УЛОГЕ И ОДГОВОРНОСТИ – ко шта ради када постоји сумња на насиље или се насиље догоди

	Ко ради
	Шта ради

	ДЕЖУРНИ НАСТАВНИК


	- дежура у складу са распоредом;

- уочава и пријављује случај;

- покреће процес заштите детета (реагује одмах у случају насилног понашања, користећи

неку од стратегија;

- обавештава одељењског старешину/васпитача о случају;

- евидентира случај;

- сарађује са Тимом за заштиту деце од насиља.



	ОДЕЉЕЊСКИ СТАРЕШИНА


	- уочава случајеве насилног понашања и реагује одмах;

- учествује у процесу заштите деце;

- разговара са учесницима насиља;

- информише родитеље и сарађује са њима;

- по потреби, сарађује са Тимом за заштиту деце од насиља;

- прати ефекте предузетих мера;

- евидентира случај и води документацију;

- по потреби, комуницира са релевантним установама.



	ТИМ, ПЕДАГОГ


	- уочава случајеве насилног понашања;

- покреће процес заштите детета, реагује одмах;

- обавештава одељењског старешину и сарађује са њим;

- по потреби, разговара са родитељима;

- пружа помоћ и подршку деци/ученицима, наставницима;

- разматра случај (2. и 3. ниво) и осмишљава мере заштите;

- обавља консултације, предлаже заштитне мере, прати ефекте предизетих мера;

- по потреби, сарађује са другим установама;

- евидентира случај.



	ПОМОЋНО-ТЕХНИЧКО ОСОБЉЕ


	- дежура по распореду;

- прекида насиље;

- уочава и пријављује случајеве насилног понашања.



	УЧЕНИЦИ, ДЕЦА


	- уочавају случајеве насилног понашања;

- траже помоћ одраслих;

- пријављују одељењском старешини/васпитачу;

- за теже случајеве консултују чланове школског Тима;



Кораци - редослед поступака у интервенцији

Кораци су приказани у односу на следеће ситуације:


1. У случајевима насиља или сумње да се насиље дешава МЕЂУ

УЧЕНИЦИМА.

2. У случајевима када је ученик изложен насиљу или постоји сумња да је

ученик изложен насиљу од стране ОДРАСЛЕ особе ЗАПОСЛЕНЕ у установи.

3. У случајевима када је ученик изложен насиљу или постоји сумња да је 

ученик изложен насиљу од стране ОДРАСЛЕ особе која НИЈЕ ЗАПОСЛЕНА у

установи. 
Кораци у интервенцији су обавезујући.

Приказани су шематски.

НАСИЉЕ МЕЂУ ДЕЦОМ/УЧЕНИЦИМА






















НАСИЉЕ ОД СТРАНЕ ЗАПОСЛЕНИХ У УСТАНОВИ



















НАСИЉЕ ОД СТРАНЕ ОДРАСЛЕ ОСОБЕ КОЈА НИЈЕ ЗАПОСЛЕНА У УСТАНОВИ
























***************************************************************************
8) Облици и садржаји рада са свом децом и ученицима, односно онима који трпе, чине или су сведоци насиља, злостављања и занемаривања
Интервенција према нивоима насиља, злостављања и занемаривања
	НИВО НАСИЉА
	КО ПРЕДУЗИМА АКТИВНОСТИ И МЕРЕ
	ВРСТА МЕРА И АКТИВНОСТИ

	ПРВИ НИВО
	Одељењски старешина, наставник, у сарадњи са родитељем 


	Појачан васпитни рад са васпитном групом, одељењском заједницом, групом ученика и индивидуално. 

	Изузетно, ако се насилно понашање понавља, ако васпитни рад није био делотворан, ако су последице теже, ако је у питању насиље и злостављање од стране групе према појединцу или ако исто дете и ученик трпи поновљено насиље и злостављање за ситуације првог нивоа, Школа интервенише активностима предвиђеним за други, односно трећи ниво. 

	ДРУГИ НИВО
	одељењски старешина,  у сарадњи са педагогом, тимом за заштиту и директором, уз обавезно учешће родитеља
	Појачан васпитни рад

	Уколико појачани васпитни рад није делотворан, директор покреће васпитно-дисциплински поступак и изриче меру, у складу са Законом.

	ТРЕЋИ НИВО
	Директор са тимом за заштиту, уз обавезно ангажовање родитеља и надлежних органа, организација и служби (центар за социјални рад, здравствена служба, полиција и друге организације и службе). Уколико присуство родитеља није у најбољем интересу ученика, тј. може да му штети, угрози његову безбедност или омета поступак у установи, директор обавештава центар за социјални рад, односно полицију. 


	На овом нивоу обавезни су васпитни рад који је у интензитету примерен потребама ученика, као и покретање васпитно-дисциплинског поступка и изрицање мере, у складу са Законом. Ако је за рад са учеником ангажована и друга организација или служба, установа остварује сарадњу са њом и међусобно усклађују активности


	Облици и садржаји рада
	Усклађена и доследна примена утврђених посту-пака и процедура у ситуацијама насиља
	Током целе школске године
	Чланови Тима

	
	Сарадња са релева-

нтним службама
	
	

	
	Континуирано евидентирање случајева насиља
	
	

	
	Праћење и вредновање врста и уче-сталости насиља путем истражи-вања, запажања и провере
	
	

	
	Подршка деци која трпе насиље
	
	Педагог, одељенске старешине

	
	Рад са децом која врше насиље
	
	

	
	Оснаживање деце која су посматрачи насиља за констру-ктивно реаговање
	
	

	
	Саветодавни рад са родитељима
	
	


***************************************************************************
9) Начин, облик и садржај сарадње са породицом, јединицом локалне самоуправе, надлежним органом унутрашњих послова (у даљем тексту: полиција), центром за социјални рад, здравственом службом и др.
***************************************************************************
Обавештавање родитеља и предузимање хитних акција по потреби (пружање прве помоћи, обезбеђивање лекарске помоћи, обавештавање полиције и центра за социјални рад) обавља се одмах након заустављања насиља и злостављања. Уколико родитељ није доступан или његово обавештавање није у најбољем интересу детета и ученика, Школа одмах обавештава центар за социјални рад.

Информације о насиљу, злостављању и занемаривању од ученика прикупљаће, првенствено педагог, односно друго задужено лице у Школи - одељењски старешина  или члан тима за заштиту.

Изјаву о насиљу, злостављању и занемаривању ученик даје директору у присуству педагога и родитеља, осим ако је родитељ спречен да присуствује.

Изузетно, ако постоји сумња или сазнање на насиље, злостављање и занемаривање ученика у породици, директор обавештава Центар за социјални рад у Богатићу и полицију, односно МУП Богатић, који обавештавају родитеља, у складу са законом.

Уколико се ради о догађају који захтева предузимање неодложних интервентних мера и активности, директор обавештава родитеља и у процес заштите укључује Центар за социјални рад у Богатићу.

Ако постоји сумња да насилни догађај може да има елементе кривичног дела или прекршаја, директор обавештава родитеља и полицију.

Увек када је запослени починилац насиља, злостављања и занемаривања према ученику у установи, директор предузима мере према запосленом, у складу са законом, а према ученику мере за заштиту и подршку (план заштите) на основу Правилника о протоколу.

Када је родитељ починилац насиља и злостављања према запосленом, Школа је дужна да одмах обавести полицију. 

Када је ученик починилац насиља према запосленом, директор је дужан да обавести родитеља, а у зависности од случаја и полицију, односно центар за социјални рад; да покрене васпитно-дисциплински поступак и да изрекне васпитно-дисциплинску меру, у складу са Законом. 

За трећи ниво насиља и злостављања директор установе подноси пријаву надлежним органима, организацијама и службама и обавештава Министарство просвете, односно надлежну школску управу, у року од 24 сата. Пре пријаве обавља се разговор са родитељима, осим ако тим за заштиту, полиција или центар за социјални рад процене да тиме може да буде угрожен најбољи интерес детета и ученика. 

Уколико је комуникација са медијима неопходна, одговоран је директор, осим ако је директор учесник насиља, злостављања или занемаривања. У том случају комуникацију са медијима остварује председник органа управљања. 

Уколико постоји сумња да је починилац насиља, злостављања и занемаривања треће одрасло лице (укључујући пунолетног ученика) према ученику, директор је обавезан да истовремено обавести родитеља детета које је изложено насиљу, злостављању и занемаривању, надлежни центар за социјални рад и полицију. 

Када се насиље и злостављање дешава у установи између одраслих лица (запослени - запослени; запослени - родитељ; запослени, родитељ - треће лице), директор предузима мере, у складу са законом. 

***************************************************************************
10) Начине праћења, вредновања и извештавања органа установе о остваривању и ефектима програма заштите, а нарочито, у односу на: 

(1) учесталост инцидентних ситуација и број пријава; 

(2) заступљеност различитих облика и нивоа насиља, злостављања и занемаривања;

(3) број повреда;

(4) учесталост и број васпитно-дисциплинских поступака против ученика и дисциплинских поступака против запослених;

(5) остварене обуке у превенцији насиља, злостављања и занемаривања и потребе даљег усавршавања;

(6) број и ефекте акција које промовишу сарадњу, разумевање и помоћ вршњака;

(7) степен и квалитет укључености родитеља у живот и рад установе;

(8) друге параметре
***************************************************************************

вршиће Тим за заштиту ученика од насиља, злостављања и занемаривања у сарадњи са одељенским старешинама.

Одељењски старешина ће бележити  насиље на првом нивоу; пратити и процењивати делотворност предузетих мера и активности; подносити извештај тиму за заштиту на крају сваког полугодишта.

О случајевима који захтевају укључивање тима за заштиту (други и трећи ниво) документацију (службене белешке и сви други облици евидентирања података о лицу, догађају, предузетим радњама и др.) води, чува и анализира за потребе установе педагог, а само  изузетно, други члан тима за заштиту кога у случају потребе одреди директор. 

Тим подноси извештај директору до 31. августа 2012. године.

Директор извештава Школски одбор, Савет родитеља и Ученички парламент.

На основу анализа стања, праћења насиља, злостављања и занемаривања, вредновања квалитета и ефикасности предузетих мера и активности у области превенције и интервенције, Школа дефинише даљу политику заштите деце и ученика од насиља, злостављања и занемаривања.
РУКОВОДИЛАЦ ТИМА ЗА ЗАШТИТУ: Сања Гајић                                                                               
9.2 ЂАЧКИ ПАРЛАМЕНТ

Парламент чине по два представника сваког одељења седмог и осмог  разредау школи и чланови су:
7/1 разред: Тамара Савић, Александар Бркић

7/2 разред: Никола Савић, Миланка Стевановић

8/1 разред: Остојић Ненад, Угљешић Драган
План рада Ђачког парламента за школску 2012/2013. годину
	Временска динамика
	Активност
	Носиоци активности

	СЕПТЕМБАР
	Формирање ђачког парламента за школску 2012/13. годину и усвајање плана рада
	Ученици виших  разреда, педагог

	ОКТОБАР
	Упознавање са правилима понашања ученика у школи
	Чланови парламента и одељенске старешине

	НОВЕМБАР
	Разматрање услова за обављање ваннаставних активности у школи
	Чланови парламента и педагог

	ДЕЦЕМБАР
	Упознавање са прописима који се односе на заштиту права детета
	Чланови парламента и одељенске старешине

	ФЕБРУАР
	Прављење плана активности –радних  акција на уређењу школе и школског дворишта, хуманитарних акција...
	Директор, педагог и чланови

	МАРТ
	Такмичења ученика

Разматрање активности везаних за хигијену, физичке активности и начин исхране
	Чланови парламента и педагог

Дом здравља Богатић

	АПРИЛ
	Разматрање проблематике везане за здравље и спречавање ширења заразних болести
	Дом здравља Богатић

	МАЈ
	Разматрање проблематике везане за успех ученика
	Чланови парламента, педагог

	ЈУН
	Планиране превентивне активности којима се спречавају насиље, неодговорност, неразумевање и мржња
	Чланови парламента, педагог


9.3. ОСТАЛИ ПРОГРАМИ

ПРОЈЕКТИ КОЈИ СЕ РЕАЛИЗУЈУ
	Назив пројекта
	Носилац пројекта
	Реализатор пројекта
	Временска динамика - трајање

	„Професионална оријентација“
	Министарство просвете
	ЦСУ Шабац
	Календарска година

	
	
	
	


ПЛАН ТИМА ЗА ИНКЛУЗИВНО ОБРАЗОВАЊЕ

	АКТИВНОСТ
	ОДГОВОРНА ОСОБА
	НОСИОЦИ АКТИВНОСТИ
	ВРЕМЕНСКА ДИНАМИКА

	1.Информисање Педагошког колегијума,Наставничког већа,ШО,Савета  родитеља,Ђачког парламента о анализи имплементације инклузивног образовања у школи
	Директор
	Јасмина Средић,
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ПЛАН РАДА ТИМА ЗА КУЛТУРНУ И ЈАВНУ ДЕЛАТНОСТ ШКОЛЕ

ЧЛАНОВИ ТИМА:

1.Марија Маџаревић
2. Бобан Симић
3. Зоран Угљешић
4. Учитељи 4. разреда
         ОКТОБАР- ДЕЧИЈА НЕДЕЉА

         ЈАНУАР- СВЕТИ САВА ( 27. 01.2013.)

         АПРИЛ- ДАН ШКОЛЕ ( 17.04.2013.)

         ЈУН- Завршна приредба

У организовању културних манифестација учествоваће стручна већа наставника групе друштвених предмета, стручно веће наставника ликовне и музичке културе и стручно веће наставника разредне наставе.
ПЛАН РАДА ТИМА ЗА САРАДЊУ СА ЗДРАВСТВЕНИМ УСТАНОВАМА И ЦЕНТРОМ ЗА СОЦИЈАЛНИ РАД

Чланови тима:

1. Зоран Угљешић 
2. Сања Гајић
3. Живка Ђерговић
Током школске године Тим ће сарађивати са 

1) Здравственом станицом у Глушцима ( систематски прегледи ученика, преглед ученика уколико дође до повреде, лекарски прегледи пре извођења екскурзија, предавања)

2) Домом  здравља  Богатић (систематски прегледи зуба)

3) Заводом за јавно здравље Шабац 

4) Центром за социјални рад ( Сарадња ће се остваривати у зависности од потреба а интензивна ће бити када су у питању ученици који су социјално угрожени, који су занемарени и изложени насиљу у породици. Центар за социјални рад ће достављати Школи све потребне податке који су важни у раду са децом).

За сарадњу са здравственим институцијама у  преподневној смени  задужен је Зоран Угљешић а у  поподневној Сања Гајић. 

За сарадњу са Центром за социјални рад задужена је Живка Ђерговић.

ПЛАН РАДА ТИМА ЗА ВОЂЕЊЕ БАЗЕ ПОДАТАКА У ОКВИРУ ЈЕДИНСТВЕНОГ ИНФОРМАЦИОНОГ СИСТЕМА ПРОСВЕТЕ У ШКОЛСКОЈ 2012/2013. ГОДИНИ
Чланови тима:

1.Сања Гајић

2.Директор

3.Одељенске старешине

4.Библиотекари
5.Милованка Јошић
У раду Тима директор школе ће током школске године сарађивати са Министарством просвете  и науке, старати се  о одржавању базе података, контроли података .

За унос података везаних за кадровска питања задужена је Сања Гајић.

За унос података о ученицима, групама и др. података који се односе на ученике задужени су библиотекари, одељенске старешине и Сања Гајић.

За податке који представљају рачуноводствени део задужена је Милованка Јошић.

Рад Тима ће се остваривати кроз неколико фаза:

1. фаза : прикупљање података и њихово обрађивање- на почетку школске године;

2. фаза: унос података, попуњавање- током школске године;

3. фаза: ажурирање и одржавање базе података- током школске године.

РУКОВОДИЛАЦ ТИМА: Сања Гајић
ПЛАН РАДА ТИМА ЗА ХИГИЈЕНУ ШКОЛЕ У ШКОЛСКОЈ 2012/2013. ГОДИНИ
Чланови тима:

1.Сања Гајић

2.Душанка Мутавџић

3.Директор

4.Помоћни радници
Процену потреба у погледу средстава за хигијену на годишњем и месечном нивоу вршиће Мирослава Недељковић.

Набавку средстава за хигијену обављаће Сања Гајић, током школске године, периодично, у зависности од потреба.

Расподелу, односно издавање средстава за потребе школе у Глушцима, Узвећу и М. Метковићу и вођење евиденције о издатим средствима за хигијену: Мирослава Недељковић.

За хигијену унутрашњости школе и школског дворишта у Узвећу одговорна је Драгица Дејанић, помоћни радник.

За хигијену унутрашњости школе и школског дворишта у М.Метковићу одговорна је Слободанка Ђукић, помоћни радник.

О хигијени у Глушцима стараће се Пера Перишић, Мирослава Недељковић и Миленко Росић.
Председници одељенске заједнице кординираће и пратиће рад редара. Редари свих одељења матичне школе ће  сваког понедељка, пре почетка наставе, бити у обавези да се јаве секретару како би се  подробније упознали са својим дужностима.

Одељенске старешине ће бити у обавези да својим саветодавним и васпитним радом допринесу да се ученици на нивоу одељења одговорно понашају и воде рачуна о уредности учионице ( не бацају папире ван корпе за отпатке, не пишу по клупама и зидовима и не врше активности које ће нарушити естетски изглед школских просторија).
РУКОВОДИЛАЦ ТИМА : Сања Гајић
ПЛАН РАДА ТИМА  ЗА ИЗРАДУ ИЗВЕШТАЈА О РАДУ ШКОЛЕ
Чланови тима:

1.Сања Гајић
2.Председници стручних актива и стручних већа, руководиоци тимова

3.Директор

Током школске године Тим ће прикупљати податке који се односе на реализацију свих активности које су предвиђене Годишњим планом рада а на крају школске године ће прикупити извештаје и друге евиденције од лица задужених Годишњим планом рада, старати се да задужена лица поднесу извештаје у електронској форми и благовремено како би се подаци систематизовали и како би до краја августа 2013. године био урађен предлог Извештаја о раду школе.

За форму и садржај  Извештаја  стараће се Сања Гајић а за појединачне извештаје и евиденције лица задужена за њих.

ПЛАН РАДА ТИМА ЗА ПРУЖАЊЕ ПРВЕ ПОМОЋИ У ШКОЛСКОЈ 2012/2013. ГОДИНИ
Чланови тима:

1.Сања Гајић
2.Душанка Мутавџић
3.Драгана Мишковић

4.Светлана Машић

Лица у Тиму ће :

-ићи на обуку за пружање прве помоћи (само она лица која нису ишла),

-сарађиваће са лицем за безбедност и здравље на раду у погледу набавке материјала неопходног за пружање прве помоћи,

-указиваће прву помоћ уколико буде потребно,

-водиће евиденцију о свом раду,

-стараће се да свако запослено лице буде упознато где и коме може да се обрати за пружање прве помоћи у случају повреде или изненадног обољења,

-вршиће преглед и контролу садржаја кутија прве помоћи.

Тим ће обезбедити да кутија за прву помоћ буде смештена на лако приступачном месту са знаком црвеног крста на спољашњој страни и са истакнутим бројевима телефона, као и са именима лица оспособљених за пружање прве помоћи.

За пружање прве помоћи у Глушцима у преподневној смени биће задужена Душанка Мутавџић, у поподневној Сања Гајић, у Узвећу Светлана Машић, а у М.Метковићу Драгана Мишковић.
ПЛАН РАДА ТИМА  ЗА ОРГАНИЗОВАЊЕ И ПРАЋЕЊЕ ДЕЖУРСТВА НАСТАВНИКА И УЧЕНИКА

Чланови тима:

1.Перишић Пера

2.Сања Гајић

3.Директор

На почетку школске године утврђују се запослени који ће бити задужени за дежурство као и време дежурства. У дежурство су укључени и ученици  7. и 8. разреда.

Распоред дежурства се истиче у ходнику, наставничкој канцеларији, канцеларији директора, секретара и педагога.

Дежурни наставници воде књигу дежурства свакодневно а контролу вођења врши директор.

Дежурни ученици воде свеску дежурног ученика. Сваког радног дана, пре почетка дежурства,  дежурни ученици долазе код секретара ради упознавања са обавезама и преузимају свеску дежурног ученика а на крају дежурства предају свеску дежурног ученика секретару.

Дежурни ученици, дежурни наставници и помоћни радник у смени, на крају дежурства врше контролу учионица. Своја запажања записнички констатују и предају директору.

Руководилац Тима ће упозорити директора уколико дежурни наставници и дежурни ученици не извршавају одговорно своје обавезе.

ПЛАН РАДА ТИМА  ЗА ИСХРАНУ

Чланови тима:

1.Раденко Перишић

2.Миленко Росић

3.Драгица Дејанић

4.Слободанка Ђукић

План рада се односи на:

1. евидентирање бројног стања ученика који желе да примају ужину;

2. пријава бројног стања;

3. прикупљање уплата у школи и уплата на жиро рачун. 

ПЛАН ТИМА  ЗА  ЕСТЕТСКО  УРЕЂЕЊЕ  УЧИОНИЦА  И

ШКОЛСКОГ  ДВОРИШТА

Чланови тима:

1.Владета  Мишковић
2.Душанка  Мутавџић

3.Живка Ђерговић

4.Драгана Мишковић

5.Пера Перишић

6.Драгица Дејанић

7.Представници Ђачког парламента

-СВАКОДНЕВНА  ХИГИЈЕНА  ШКОЛЕ 
-СРЕЂИВАЊЕ  УЧИОНИЦА  КРОЗ  НАСТАВНЕ  ЈЕДИНИЦЕ  ПОЈЕДИНИХПРЕДМЕТА,СЛОБОДНИМ  АКТИВНОСТИМА

-ПРИПРЕМАЊЕ  И ОДРЖАВАЊЕ  ИЗЛОЖБИ  ПОВОДОМ  СВЕЧАНОСТИ  (НОВЕ  ГОДИНЕ,  СВЕТОГ  САВЕ, ДАНА  ШКОЛЕ)

-ОЗЕЛЕЊАВАЊЕ  ШКОЛСКОГ  ДВОРИШТА

-УРЕЂИВАЊЕ  СПОРТСКОГ  ТЕРЕНА

-НАБАВКА  И  ОПРЕМАЊЕ  НОВИМ  СПРАВАМА, КЛУПАМА,ЖАРДИЊЕРАМА...,ШКОЛСКОГ   ДВОРИШТА

-ОСНИВАНЕ  ПО  МОГУЋНОСТИ  КАБИНЕТСКЕ  НАСТАВЕ

-ФАРБАЊЕ  ШКОЛСКИХ  ОГРАДА  И  МЕТАЛНИХ  ДЕЛОВА  ПО ШКОЛСКОМ  ДВОРИШТУ  

-ПОСТАВЉАЊЕ  КОРПИ  ЗА  ОТПАТКЕ  И  ОСТАЛО  СМЕЋЕ

-ПОСТАВЉАЊЕ  НАТПИСА  У  ВЕЗИ  ОЧУВАЊА  ЖИВОТНЕ  СРЕДИНЕ

-ДЕКОРАТИВНО  САЂЕЊЕ  ЦВЕЋА  ИСПРЕД  ШКОЛЕ  И  У  ШКОЛСКОМ  ДВОРИШТУ

ПЛАН ТИМА ЗА УЏБЕНИКЕ И НАСТАВНА СРЕДСТВА

Чланови тима:

1.Михаило Никитовић

2.Директор

3.Одељенске старешине
Тим за уџбенике и наставна средства ће своје активности обављати руководећи се следећим

Начин избора уџбеника

На основу објављене листе одобрених уџбеника, других наставних средстава или уџбеничких комплета, наставници бирају уџбенике, друга наставна средства или уџбеничке комплете. 

При избору уџбеника, других наставних средстава или уџбеничких комплета наставници се руководе стручним захтевима, и то: 

·  да је усаглашен са наставним планом и програмом; 

·  да има јасно дефинисану садржинску структуру; 

·  да има квалитетне налоге (прецизне, разумљиве, разноврсне); 

·  да даје информације засноване на утврђеним чињеницама и савременим научним истраживањима; 

·  да је писан разумљивим и коректним језиком; 

·  да су садржаји приказани на разноврсне начине; 

·  да су илустрације у функцији текста и стицања знања; 

·  да је погодан за самосталан рад; 

·  да доприноси развоју вештина, способности, односно општем развоју личности ученика. 

Стручни органи школе (одељењско веће, стручно веће за област предмета и наставничко веће) потврђују и записнички констатују избор уџбеника на нивоу школе. 

Директор школе обавештава Савет родитеља школе и Школски одбор о избору уџбеника, других наставних средстава или уџбеничких комплета. 

Одлуку о избору уџбеника, других наставних средстава или уџбеничких комплета школа доноси најкасније до 20. јуна текуће године за наредну школску годину.

Активности Тима:

-набавка уџбеника који недостају за ову школску годину ,

-набавка наставних средстава по захтеву предметних наставника,

-набавка рачунара у школи у Глушцима, у Узвећу и М. Метковићу,

-набавка потрошног материјала, 

-набавка одређених књига за библиотеку,

-набавка, по могућству, телевизора за сваку учионицу,

-набавка књига за следећу школску годину.

ТИМ ЗА ПРАЋЕЊЕ И КОНТРОЛУ ПРОПИСАНЕ ШКОЛСКЕ ЕВИДЕНЦИЈЕ

Чланови тима : 

1. Директор

2. Јасмина Средић
3. Мирјана Мијатовић Грујић

4. Јелена Станић 

5. Тања Мутавџић
6. Зоран Перишић
АКТИВНОСТИ ТИМА:

1. Праћење и контрола матичне књиге

2. Праћење и контрола дневника образовно-васпитног рада и дневникa осталих облика  образовно-васпитног рада (у Глушцима и у  издвојеним одељењима у Узвећу и Метковићу)

3. Праћење и усаглашавање школске евиденције са Правилником о садржају и начину вођења евиденције и издавању јавних исправа у ОШ („ Службени гласник РС“, број 55/06,51/07 и 67/08).

ЗАДУЖЕЊА:

Праћење и контролу прописане школске евиденције тим ће обављати једном у току месеца (на крају).

1. Праћење и контрола матичне књиге- Јелена Станић, Тања Мутавџић, Мирјана Грујић и директор.

2. Праћење и контрола дневника образовно-васпитног рада и дневника осталих облика образовно-васпитног рада  у издвојеним одељењима у Узвећу и Мачванском Метковићу- Јелена Станић, Зоран Перишић и директор.

3. Праћење и контрола дневника образовно-васпитног рада и дневника осталих облика образовно-васпитног рада  од првог до четвртог разреда у Глушцима- Тања Мутавџић, Јасмина  Средић, и директор.

4. Праћење и контрола дневника образовно-васпитног рада и дневника осталих облика образовно-васпитног рада  од петог до осмог разреда у Глушцима- Мирјана Грујић, Јасмина Средић и директор.

ПЛАН ТИМА ЗА РАСПОРЕД ЧАСОВА

Чланови тима:

1. Директор

2. Михаило Никитовић

3. Јасмина Средић
Тим за распоред часова при доношењу и изради распореда часова, руководиће се следећим:

Распоред часова садржи дневни и недељни распоред свих облика  образовно-васпитног рада. 
[image: image8]
Основа за израду распореда часова су Годишњи план рада,  Школски програми, задужења запослених у оквиру 40-точасовне радне недеље и Календар образовно-васпитног рада. 


Посебни распореди су:

· распоред звоњења,
· распоред дежурства наставника и ученика, 

· распоред пријема родитеља, 

· распоред испита, 

· распоред посета часовима

· распоред писмених провера знања... 

Нема прописаног обрасца распореда часова. Важно је да распоред часова јасно и прегледно одговара на питања КО, С КИМЕ, КАД и ГДЕ.

За запослене који нису обухваћени распоредом часова прописује се радно  време и посебно време за пријем (ученика / родитеља / осталих).

	Којим актом се регулише радно време и време за пријем странака помоћника директора, секретара, рачуноводства, библиотеке, медијатеке, логопеда, социјалног радника, васпитача, продуженог боравка, педагошко-психолошке службе, техничког особља...?
	Годишњим планом рада Школе /  Правилником о организацији рада и систематизацији радних места.

	Ко доноси распоред часова и чиме је то прописано?
	Директор школе (Tим за распоред часова)

	Чиме Школа доказује да је распоред часова донет и да је процедура усвајања спроведена у складу са законом? 
	Записницима са седница стручних органа који су разматрали распоред, примерком распореда који је потписан од стране директора, оверен печатом и заведен под одговарајућим деловодним бројем. 

	Која је улога Стручних органа установе  у процедури доношења распореда часова и чиме је то прописано?
	Разматрају и заузимају ставове 

	Која је улога педагошко-психолошке службе у процедури доношења распореда?
	Даје стручно мишљење о педагошким аспектима предлога распореда часова . 

	Шта све треба да садржи комплетан распоред часова?
	Распоред свих облика образовно-васпитног рада планираних Годишњим планом рада Школе и Школским програмима у којима учествују ученици (редовна настава, допунска и додатна настава, секције, слободне, изборне и факултативне активности, часови одељењског старешине и одељењске заједнице...) како за матичну школу тако и за подручна одељења, како за предметну тако и за разредну наставу, као и посебне распореде 

	Где је све дужна школа да истакне распоред часова и распоред рада  
	Распоред часова се истиче на следећим местима:

· Наставничка канцеларија,

· огласне табле за ученике и родитеље,

· канцеларија директора,

· канцеларија секретара,  

· канцеларија педагошко-психолошке службе

Распоред часова мора бити и уписан у књигу евиденције образовно-васпитног рада. У њој се евидентирају и све промене распореда часова. 


10. ПРОГРАМ СТРУЧНОГ УСАВРШАВАЊА
10.1.План тима за стручно усавршавање за школску 2012/2013. годину
Чланови тима за стручно усавршавање:

Светлана Машић

Весна Ерчић

Јасмина Средић

Мирослав Ковачевић, директор

     Одредбама Закона о основама система образовања и васпитања („Сл. гласник РС“, бр. 72/2009-даље: Закон) прописана је дужност наставника, васпитача и стручних сарадника да се стално усавршавају. При томе је без значаја да ли је наставник, васпитач и стручни сарадник са лиценцом или без лиценце. Сваки наставник, васпитач или стручни сарадник, који је у радном односу у установи на одређено или неодређено време, са пуним или непуним радним временом, дужан је да се усавршава. 

Сврха стручног усавршавања је успешније остваривање и унапређивање образовно-васпитног рада и стицање компетенција потребних за рад, у складу са општим принципима, као и постизање циљева образовања и стандарда постигнућа.

Министар прописује приоритетне области за период од три године, облике стручног усавршавања, програме и начин организовања сталног стручног усавршавања, услове, орган који одлучује о стицању звања и поступак напредовања, стицање звања у току усавршавања наставника, васпитача и стручних сарадника и образац уверења о савладаном програму и друга питања од значаја за стручно усавршавање.
Наставник и стручни сарадник дужан је да у току пет година оствари најмање 120 бодова из различитих облика стручног усавршавања. 

Облици сталног стручног усавршавања наставника и стручних сарадника су:

1) програми сталног стручног усавршавања који се остварују извођењем 

2)акредитовани  програми високошколских установа као облика целоживотног 

3) стручни скупови
4) летње и зимске школе 

5) стручна и студијска путовања 
     Током 2012/2013. године тим за стручно усавршавање је предвидео да се похађају семинари: 

-У области васпитни рад и општа питања наставе- Два приступа ученику, Дијагностика, превенција и отклањање узрока неуспеха у школском учењу ученика, Ефикаснија организација рада у комбинованом одељењу

-У области информатика- Информатика за свакога- сваки ученик може да напредује и сваки наставник да буде најбољи

-У области ликовна култура- креативно мишљење у ликовним активностима
- У области музичке културе- Музичко стваралаштво у млађим разредима основне школе, Методички поступци при реализацији наставе музичке културе у разредној настави
Током школске 2012/2013. године наставници и стручни сарадник учествоваће у остваривању различитих облика стручног усавршавања у установи у којој раде, и то:

1) држаће огледни час наставе, приказиваће активност, тему, резултате праћења развоја детета и ученика или ће водити радионицу;

2) присуствоваће огледним часовима, приказима активности, деловима акционог истраживања педагошке праксе, темама и да учествоваће у њиховој анализи;

3) присуствоваће стручним састанцима на којима се остварује поједини облик стручног усавршавања, а који су у вези са пословима наставника и стручног сарадника

Крајем октобра планирано је држање огледног часа са темом: „Положај Срба у турском царству“. Час ће држати Живка Ђерговић, Зоран Угљешић и Мирјана Антонић (корелација предмета историја, српски језик и физичко васпитање). 
11. САРАДЊА СА РОДИТЕЉИМА И ДРУШТВЕНОМ СРЕДИНОМ

11.1 САРАДЊА СА РОДИТЕЉИМА

ПРОГРАМ  САРАДЊЕ  СА  РОДИТЕЉИМА

	Р. бр.
	Садржаји и активности
	Време
	Носиоци активности

	Сарадња одељенског старешине са родитељима

	1.
	Организовање родитељских састанака
	Септембар, новембар, фебруар, април
	Одељенске старешине

	2.
	Планирање сталног термина за индивидуалне консултације са родитељима
	Једном седмично
	Одељенске старешине

	Сарадња предметних наставника са родитељима

	 1.
	Учешће у раду разредних  и одељенских родитељских састанака
	По потреби
	Предметни наставници

	2.
	Индивидуалне консултације са родитељима
	По потреби
	Предметни наставници

	Сарадња стручних сарадника са родитељима

	1.
	Едукација родитеља путем родитељских састанака (инклузија)
	Септембар
	Педагог и дефектолог

	2.
	Саветодавна помоћ родитељима у решавању проблема ученика са посебним потребама
	У току школске године
	Дефектолог

	3.
	Саветодавно-инструктивни рад са родитељима деце која имају проблема у учењу и развоју
	У току школске године
	Педагог и дефектолог

	4.
	Различити облици сарадње са родитељима обдарене деце
	У току школске године
	Педагог 

	Сарадња директора и осталих радника школе са родитељима

	1.
	Консултативни и информативни разговори
	По потреби
	Директор, секретар

	2.
	Сарадња у Савету родитеља и Школском одбору
	У току школске године
	Директор


11.1.1 САВЕТ РОДИТЕЉА

ПЛАН РАДА САВЕТА РОДИТЕЉА

На првом родитељском састанку изабран је по један родитељ представник сваког одељења као представник Савета родитеља школе.Савет родитеља у 2012/2013.години чине: 





	Редни број
	Име и презиме
	Одељење

	1.
	Сенада Шушњар
	1/1

	2.
	Mаријана Нешковић
	1/2 

	3.
	Марина Ерић
	1/3 

	4.
	Радмила Перишић
	2/1

	5.
	Милена Тадић
	2/2 и 4/2

	6.
	Горан Мишковић
	2/3 и 3/3

	7.
	Славица Синђић
	3/1

	8.
	Мирослав Вукобратовић
	3/2

	9.
	Сања Гајић
	4/1

	10.
	Радован Ерић
	4/3

	11.
	Милан Граовац
	5/1

	12.
	Мирјана Николић
	5/2

	13.
	Драгана Будимировић
	6/1

	14.
	Весна Паповић
	7/1

	15.
	Невенка Угљешић
	7/2

	16
	Слободан Остојић
	8/1


За председника Савета родитеља је изабран Слободан Остојић, за заменика Милан Граовац а за записничара Сања Гајић.

	Ред. број
	Програмски садржаји
	Време
	Извршиоци

	1.
	-Избор председника, заменика и записничара;
-Предлог нових представника родитеља ученика у  ШО 
-Сагласност на програм и организовање екскурзије и наставе у природи;

-Разматрање предлога Извештаја о раду школе; 
-Разматрање предлога Годишњег плана рада школе;

-Разматрање понуда за осигурање ученика и одлучивање о избору осигуравајуће куће;

-Одлучивање о обезбеђивању средстава за виши квалитет образовања (члан 160.Закона о основама система образовања  и васпитања);
-Разматрање понуда за ужину и одлучивање о избору пекаре која ће вршити снадбевање-Одлучивање о фотографисању ученика-Именовање комисије за припрему огласа, упутства, отварање понуда и избор понуђача за екскурзију  ученика од 1. до 8. разреда и наставе у природи ученика од 1. до 4. разреда
	Почетак септембра 2012.
	Директор, секретар

	2.
	-Доношење одлуке о избору најбољег понуђача за извођење екскурзије ученика  од 1.до 8.разреда и наставе у природи(Комисија);

-Доношење одлуке о висини дневнице за наставнике

-Разматрање питања од значаја за живот и рад ученика у школи
	Почетак октобра
	Директор,

секретар

	3.
	-Разматрање извештаја о спроведеној екскурзији ученика од 1. до 8. разреда.

-Разматрање и анализа успеха и понашања ученика на крају класификационог периода
-Разматрање и праћење услова за рад школе, услова за одрастање и учење, безбедност и заштиту ученика.
	У току школске год.
	Директор,

Секретар, Чланови Савета

	4.
	-Разматрање успеха ученика, организовање друштвеног и забавног живота ученика, спортске и друге манифестације у школи; разматрање услова за рад школе;
	У току школске год.
	Директор,

Секретар, Чланови Савета

	5.
	Упознавање са избором уџбеника за школску 2013/2014. годину
	У току школске год.
	Чланови Савета, директор

	6.
	-Разматрање намене коришћења средстава остварених од донација и средстава родитеља;

-Подношење извештаја о раду Савета директору и Тиму за израду извештаја о раду школе;
	до 31. августа 2013.
	Председник и чланови  Савета


12.КОМИСИЈЕ

	Чланови комисије


	Назив комисије

	
	Конкурсна комисија


	Комисија за попис имовине


	Испитна комисија


	Комисија за проверу знања ученика, преглед и поновно оцењивање писменог или другог рада ученика
	Комисија за утврђивање запослених за чијим је радом престала потреба, са пуним или непуним радним временом



	
	Сања Гајић,

Виолета Савић,

Живана Добросављевић
	Комисија ће бити именована од стране Школског одбора
	Директор

Секретар

Педагог
	Најмање 3 члана од којих су два стручна за предмет
	Мирјана Мијатовић Грујић, Гордана Стевановић, Сања Гајић


1.Председник Конкурсне комисије је САЊА ГАЈИЋ.

2.Председник Комисије за попис је лице које ће бити именовано.

3.Председник Уписне комисије је директор .

4.Председник Комисије за проверу знања ученика, преглед и поновно оцењивање писменог или другог рада ученика је члан кога директор одреди.

5.Председник Комисије за утврђивање запослених за чијим је радом престала потреба, са пуним или непуним радним временом је лице кога одреде чланови Комисије.

12.1.ЕВИДЕНЦИЈЕ

1.Праћење рада Савета родитеља: Сања Гајић

2.Евиденција о присуствовању седницама Наставничког већа и вођење записника са седница Наставничког већа: Виолета Савић.

3.Записници са седница Школског одбора: Сања Гајић.

           4.Евиденција рада Ђачког парламента: Невенка Средић,   одељенске заједнице - одељенске старешине.

5.Евиденција учешћа ученика на такмичењима и додељеним признањима и наградама:  Сања Гајић и сви предметни наставници и наставници разредне наставе који воде ученике на такмичење.

6.Евиденција ученика којима су изречене васпитно-дисциплинске мере одељенске старешине и Сања Гајић -секретар

7.Евиденција одсељених и досељених ученика у току школске године и кретање : Сања Гајић

8.Евиденција о стручном усавршавању и реализација програма стручног усавршавања: Јасмина Средић.

9.Евиденција израде годишњих и месечних планова рада: Јасмина Средић
11.Евиденција о ученицима упућеним на разредни и поправни испит: Сања Гајић

12.Евиденција о ученицима ометеним у психо-физичком развоју: Миле Лукић

     13.Задужена лица за дневник осталих облика образовно-васпитног рада:за 5. разред Невенка Средић, за 6. разред Марија Маџаревић, за 7. Разред Живка Ђерговић, за 8. разред Зоран Угљешић
 ГОДИШЊИ  ПЛАН  РАДА  ШКОЛЕ  ЗА  ШКОЛСКУ  2012/2013. ГОДИНУ  УСВОЈЕН  ЈЕ  НА  СЕДНИЦИ  ШКОЛСКОГ  ОДБОРА  ОДРЖАНОЈ  ДАНА  10.09.2012.  ГОДИНЕ  У  ГЛУШЦИМА
Деловодни број __________

Директор школе



Председник Школског одбора

________________________


___________________________

    Мирослав Ковачевић




Мирјана Мијатовић Грујић
 РАЗРЕДНА НАСТАВА





 ПОДРУЧНА ОДЕЉЕЊА





 СЛОБОДНЕ АКТИВНОСТИ





С СЕКЦИЈЕ





ДДОПУНСКА НАСТАВА








 ДОДАТНА  НАСТАВА





ЧЧАС ОДЕЉЕЊСКОГ СТАРЕШИНЕ И ОДЕЉЕЊСКЕ ЗАЈЕДНИЦЕ





 РЕДОВНА НАСТАВА – ОБАВЕЗНА, ИЗБОРНА, ФАКУЛТАТИВНА.


 НАСТАВА У БЛОКУ 


 ПРАКСА





РРАСПОРЕД


 ЧАСОВА























































































































































































































































































































ПРАЋЕЊЕ ЕФЕКАТА ПРЕДУЗЕТИХ МЕРА





ДОГОВОР О ЗАШТИТНИМ МЕРАМА











ПРАЋЕЊЕ РАЗВОЈА СИТУАЦИЈЕ И ПРЕИСПИТИВАЊЕ ОДЛУКЕ





ИНФОРМИСАЊЕ НАДЛЕЖНИХ СЛУЖБИ (по потреби)








ПРУЖАЊЕ ПОДРШКЕ ДЕТЕТУ/УЧЕНИКУ





ПРУЖАЊЕ ПОДРШКЕ ДЕТЕТУ/УЧЕНИКУ


У оквиру међусекторске мреже заштите








ИНФОРМИСАЊЕ РОДИТЕЉА








ОДЛАГАЊЕ ПРИЈАВЉИВАЊА


У изузетним ситуацијама





ПРИЈАВЉИВАЊЕ НАДЛЕЖНОМ ЦЕНТРУ ЗА СОЦИЈАЛНИ РАД





КОНСУЛТАЦИЈЕ У УСТАНОВИ


(процена нивоа ризика)





СМАЊИВАЊЕ НАПЕТОСТИ





ПРЕКИДАЊЕ,


ЗАУСТАВЉАЊЕ НАСИЉА


или обавештавање одговорне особе





НЕОДЛОЖНА ПРИЈАВА


(муп, здравство) 


Ако постоји повреда или је живот угрожен





КОНСУЛТАЦИЈЕ У УСТАНОВИ


Тим за заштиту деце/ученика





Консултације са другим службама,


Разговор са родитељима или особом од поверења





НАСИЉЕ СЕ ДЕШАВА


(опажање или добијањем


информације да је насиље у току)





СУМЊА


да се насиље дешава





САЗНАЊЕ О НАСИЉУ 











ПРАЋЕЊЕ ЕФЕКАТА ПРЕДУЗЕТИХ МЕРА





ПРЕДУЗИМАЊЕ МЕРА ПРЕМА ЗАПОСЛЕНОМ





ИНФОРМИСАЊЕ РОДИТЕЉА





ЗАШТИТНЕ МЕРЕ према детету/ученику








ИНФОРМИСАЊЕ НАДЛЕЖНИХ СЛУЖБИ (по потреби)





ПРАЋЕЊЕ ПОНАШАЊА потенцијалних учесника





СУМЊА ЈЕ НЕОСНОВАНА





СУМЊА ЈЕ ПОТВРЂЕНА





КОНСУЛТАЦИЈЕ У УСТАНОВИ


Тим за заштиту деце/ученика


(прикупљање информација, процена нивоа ризика)





ХИТНА АКЦИЈА


(МУП, здр. Службе)





ПРИЈАВА ДИРЕКТОРУ





ПРЕКИДАЊЕ,


ЗАУСТАВЉАЊЕ НАСИЉА


или обавештавање одговорне особе





СУМЊА


да се насиље дешава





НАСИЉЕ СЕ ДЕШАВА


(опажање или добијањем


информације да је насиље у току)





САЗНАЊЕ О НАСИЉУ 











ПРАЋЕЊЕ ЕФЕКАТА ПРЕДУЗЕТИХ МЕРА





ИНФОРМИСАЊЕ НАДЛЕЖНИХ СЛУЖБИ (по потреби)





ДОГОВОР О ЗАШТИТНИМ МЕРАМА





ПРАЋЕЊЕ ПОНАШАЊА потенцијалних учесника





ИНФОРМИСАЊЕ РОДИТЕЉА





КОНСУЛТАЦИЈЕ У УСТАНОВИ


Процена нивоа ризика





СУМЊА ЈЕ ПОТВРЂЕНА





СУМЊА ЈЕ НЕОСНОВАНА





ПРИКУПЉАЊЕ ИНФОРМАЦИЈА


(разговор са учесницима и другим актерима)





ХИТНА АКЦИЈА


(МУП, здр. Службе)





СМИРИВАЊЕ СИТУАЦИЈЕ


смањивање





ПРЕКИДАЊЕ,


ЗАУСТАВЉАЊЕ НАСИЉА


или обавештавање одговорне особе





СУМЊА


да се насиље дешава





НАСИЉЕ СЕ ДЕШАВА


(опажање или добијање


информације да је насиље у току)





САЗНАЊЕ О НАСИЉУ МЕЂУ ДЕЦОМ











СВАКА ОСОБА КОЈА ИМА САЗНАЊЕ О НАСИЉУ,


ЗЛОСТАВЉАЊУ И ЗАНЕМАРИВАЊУ ОБАВЕЗНА ЈЕ ДА РЕАГУЈЕ!








Поступци процедуре





Процена нивоа  ризика





Дешавање или сумња





Ко су учесници?





Где се дешава?





Облик, интензитет





снимање насилних сцена, дистрибуирање снимака и слика, дечија порнографија.








оглашавање, снимање и слање видео записа, злоупотреба блогова, форума и четовања, снимање камером појединаца против њихове воље, снимање камером насилних сцена, дистрибуирање снимака и слика.








узнемиравајуће позивање, слање узнемиравајућих порука СМС-ом, ММС-ом.











ТРЕЋИ НИВО








ДРУГИ НИВО








ПРВИ НИВО





НИВОИ  И ОБЛИЦИ ЕЛЕКТРОНСКОГ НАСИЉА И  


ЗЛОСТАВЉАЊА





завођење од стране одраслих, подвођење, злоупотреба положаја, навођење, изнуђивање и принуда на сексуални чин, силовање, инцест.








сексуално додиривање, показивање порнографског материјала, показивање интимних делова тела, свлачење.





неумесно, са сексуалном поруком: добацивање, псовање, ласцивни коментари, ширење прича, етикетирање, сексуално недвосмислена гестикулација.








ТРЕЋИ НИВО








ДРУГИ НИВО








ПРВИ НИВО





НИВОИ  И ОБЛИЦИ СЕКСУАЛНОГ НАСИЉА И  


ЗЛОСТАВЉАЊА





претње, изолација, малтретирање групе према појединцу или групи, организовање затворених група (кланова) које има за последицу повређивање других.








сплеткарење, ускраћивање пажње од стране групе (игнорисање), неукључивање, неприхватање, манипулисање, искоришћавање.








добацивање, подсмевање, искључивање из групе или заједничких активности, фаворизовање на основу различитости, ширење гласина








ТРЕЋИ НИВО








ДРУГИ НИВО








ПРВИ НИВО





НИВОИ  И ОБЛИЦИ СОЦИЈАЛНОГ НАСИЉА И  


ЗЛОСТАВЉАЊА





застрашивање, уцењивање уз озбиљну претњу, изнуђивање новца или ствари, ограничавање кретања, навођење на коришћење наркотичких средстава и психоактивних супстанци, укључивање у деструктивне групе и организације.








уцењивање, претње, неправедно кажњавање, забрана комуницирања, искључивање, манипулисање.





омаловажавање, оговарање, вређање, ругање, називање погрдним именима, псовање, етикетирање, имитирање, "прозивање".











ТРЕЋИ НИВО








ДРУГИ НИВО








ПРВИ НИВО





НИВОИ  И ОБЛИЦИ ПСИХИЧКОГ НАСИЉА И  


ЗЛОСТАВЉАЊА





туча, дављење, бацање, проузроковање опекотина и других повреда, ускраћивање хране и сна, излагање ниским температурама, напад оружјем.








шамарање, ударање, гажење, цепање одела, "шутке", затварање, пљување, отимање и уништавање имовине, измицање столице, чупање за уши и косу.








ударање чврга, гурање, штипање, гребање, гађање, чупање, уједање, саплитање, шутирање, прљање, уништавање ствари.








ТРЕЋИ НИВО








ДРУГИ НИВО








ПРВИ НИВО





НИВОИ  И ОБЛИЦИ ФИЗИЧКОГ НАСИЉА И  


ЗЛОСТАВЉАЊА





Eлектронско насиље


злоупотреба информационих технологија


(мобилни тел, интернет и др.)





Социјално насиље


искључивање детета или деце из групе





Сексуално насиље


укључивање деце у сексуалну активност коју она не схватају и за коју нису развојно


дорасла.





Емоционално / психичко


насиље - тренутно или трајно угрожавање психичког и емоционалног зравља детета





Физичко насиље


стварно или потенцијално телесноповређивање детета/ученика





ОБЛИЦИ НАСИЉА





свом детету,





другом детету, ученику





запосленом





другом детету, ученику,





запосленом








детету, ученику





другом запосленом,





родитељу/старатељу





РОДИТЕЉ








ДЕТЕ/УЧЕНИК





ЗАПОСЛЕНИ
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